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Пояснення щодо розкриття інформації 

Iнформацiя щодо усiх випускiв цiнних паперiв, за якими надається забезпечення не надається, 

оскiльки рiчний звiт подається не особою, яка надає забезпечення. 

Iнформацiя щодо осiб, якi надають забезпечення за зобов'язаннями емiтента не надається, 

оскiльки за зобов'язаннями Товариства в звiтному перiодi не надавалися забезпечення. 

Товариство не вiдноситься до перелiку пiдприємств, якi мають отримати рейтингову оцiнку, тому 

роздiл звiту "Iнформацiя про рейтингове агентство" не заповнюється. 

Iнформацiя про судовi справи емiтента не розкрита Товариством у складi рiчного звiту, у зв'язку з 

вiдсутнiстю судових справ, за якими розглядаються позовнi вимоги у розмiрi на суму 1 та бiльше 

вiдсоткiв активiв Товариства або дочiрнього пiдприємства станом на початок звiтного року, стороною в 

яких виступає Товариство, його дочiрнi пiдприємства, посадовi особи. 

Товариство має однорiвневу структуру управлiння, тому iнформацiя щодо посадових осiб 

виконавчого органу не заповнюється.  

Iнформацiя про обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв продукцiї та iнформацiя про 

собiвартiсть реалiзованої продукцiї не вказується, оскiльки Товариство не займається такими видами 

дiяльностi, що класифiкуються як переробна, добувна промисловiсть або виробництво та розподiлення 

електроенергiї, газу та води за класифiкатором видiв економiчної дiяльностi.  

Iнформацiя про змiну прав на акцiї не надається, оскiльки такi змiни протягом звiтного перiоду не 

вiдбувались. 

Iнформацiя про облiгацiї емiтента не надається, оскiльки станом на звiтну дату непогашених 

випускiв облiгацiй немає. У звiтному перiодi облiгацiї не випускалися. 

Товариство не здiйснювало випуск iнших цiнних паперiв у звiтному перiодi, тому дана 

iнформацiя не розкривається. 

Iнформацiя про деривативнi цiннi папери не надається, оскiльки у звiтному перiодi деривативнi 

цiннi папери не випускалися. Непогашенi випуски вiдсутнi.  

Iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв не надається, оскiльки у звiтному 

перiодi забезпеченi випуски боргових цiнних паперiв не випускалися. Непогашенi випуски вiдсутнi. 

Звiт про стан об'єкта нерухомостi (у разi емiсiї цiльових облiгацiй пiдприємств, виконання 

зобов'язань за якими здiйснюється шляхом передання об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва) 

не надається, оскiльки Товариство не є емiтентом цiльових облiгацiй виконання зобов'язань за якими 

здiйснюється шляхом передання об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва). 

Iнформацiя про придбання власних акцiй емiтентом протягом звiтного перiоду не подається, 

оскiльки таке придбання не вiдбувалось. 

Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв емiтента цiнних паперiв (крiм акцiй) такого 

емiтента не надається, оскiльки на кiнець звiтного перiоду у працiвникiв Товариства не було у власностi 

цiнних паперiв Товариства. 

Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв емiтента акцiй у розмiрi понад 0,1 вiдсотка 

розмiру статутного капiталу такого емiтента не надається, оскiльки вiдсутнi такi працiвники, якi 

володiють акцiями Товариства у розмiрi понад 0,1 вiдсотка розмiру його статутного капiталу. 

Iнформацiя про будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв особи, в тому числi необхiднiсть 

отримання вiд особи або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних паперiв не 
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розкрита Товариством у складi рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду Товариство не мало 

будь-яких обмеженнь щодо обiгу цiнних паперiв особи, в тому числi, необхiднiсть отримання вiд особи 

або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних паперiв.  

Iнформацiя про загальну кiлькiсть голосуючих акцiй та кiлькiсть голосуючих акцiй, права голосу 

за якими обмежено, а також кiлькiсть голосуючих акцiй, права голосу за якими за результатами 

обмеження таких прав передано iншiй особi не розкрита Товариством у складi рiчного звiту через те, що 

на кiнець звiтного перiоду особа не мала голосуючих акцiй, права голосу за якими обмежено, а також 

голосуючих акцiй, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано iншiй особi.  

Вiдомостi про змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, 

меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй не надається, оскiльки такi змiни протягом 

звiтного року не вiдбувались. 

Iнформацiя про змiну осiб, яким належить право голосу за акцiями, сумарна кiлькiсть прав за 

якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй не надається, оскiльки такi 

змiни протягом звiтного року не вiдбувались. 

Iнформацiя про змiну осiб, якi є власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з голосуючими 

акцiями акцiонерного товариства, у разi, якщо сумарна кiлькiсть прав за такими акцiями стає бiльшою, 

меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй не надається, оскiльки такi змiни протягом 

звiтного року не вiдбувались. 

Iнформацiя про прийняття рiшення про попереднє надання згоди на вчинення значних 

правочинiв не надається, оскiльки вiдповiднi рiшення у звiтному перiодi не приймалися. 

Iнформацiя про вчинення значних правочинiв не надається, оскiльки значнi правочини 

Товариством у звiтному перiодi не вчинялись.  

Iнформацiя про вчинення правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть не розкривається 

Товариством у вiдповiдностi до ч. 14 ст. 107 ЗУ "Про акцiонернi товариства". 

Звiт про платежi на користь держави не надається, оскiльки Товариство  не здiйснює дiяльнiсть у 

видобувних галузях, заготiвлю деревини. 

Iнформацiя про кодекс корпоративного управлiння, яким керується особа не розкрита  через те, 

що на кiнець звiтного перiоду у Товариствi не приймалося рiшення про застосування кодексу 

корпоративного управлiння. 

Iнформацiя про практику корпоративного управлiння.. Наглядова рада - не подається, оскiльки 

Товариство на кiнець звiтного перiоду мало однорiвневу структуру управлiння. 

Iнформацiя про практику корпоративного управлiння.. Виконавчий орган - не подається, оскiльки 

Товариство на кiнець звiтного перiоду мало однорiвневу структуру управлiння. 

Iнформацiя про проведенi засiдання колегiального виконавчого органу та загальний опис 

прийнятих рiшень не заповнюється,  

Iнформацiя про збори власникiв облiгацiй не зазначається, оскiльки Товариство не було 

емiтентом облiгацiй на кiнець звiтного перiоду. 

Iнформацiя про проведенi засiдання комiтетiв ради та загальний опис прийнятих рiшень не 

надається, у зв'язку з вiдсутнiстю комiтетiв Ради директорiв в Товариствi. 

Iнформацiя про персональний склад колегiального виконавчого органу та його комiтентiв не 

заповнюється, оскiльки Товариство на кiнець звiтного перiоду мало однорiвневу систему управлiння.  
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Iнформацiя про проведенi засiдання комiтетiв колегiального виконавчого органу та загальний 

опис прийнятих рiшень не надається, оскiльки Товариство на кiнець звiтного перiоду мало однорiвневу 

систему управлiння i одноосiбний виконавчий орган у структурi Товариства вiдстунiй. 

Товариство на кiнець звiтного перiоду мало однорiвневу систему управлiння. 

Iнформацiя про одноосiбний виконавчий орган та загальний опис прийнятих рiшень не 

зазначається, оскiльки Товариство на кiнець звiтного перiоду мало однорiвневу систему управлiння i 

одноосiбний виконавчий орган у структурi Товариства вiдстунiй.  

Звiт виконавчого органу не надається, оскiльки Товариство на кiнець звiтного перiоду мало 

однорiвневу систему управлiння. 

Iнформацiя щодо дати та номеру рiшення про затвердження звiту корпоративного секретаря за 

звiтний перiод не заповнюється, оскiльки звiт корпоративного секретаря Товариство не затверджувався. 

Опис основних характеристик систем внутрiшнього контролю особи, а також перелiк 

структурних пiдроздiлiв, якi здiйснюють ключовi обов'язки щодо забезпечення роботи систем 

внутрiшнього контролю не здiйснюється, оскiльки в Товариствi не створена система внутрiшнього 

контролю, яка вiдповiдає моделi концепцiї "трьох лiнiй захисту". 

Iнформацiя щодо будь-яких обмежень прав участi та голосування акцiонерiв (учасникiв) на 

загальних зборах особи не заповнюється у зв'язку з вiдсутнiстю будь-яких обмежень прав участi та 

голосування акцiонерiв (учасникiв) на загальних зборах Товариства. 

Iнформацiя про винагороду членiв ради особи не розкривається, у зв'язку з тим, що члени Ради 

директорiв Товариства не надали згоди на розкриття конфiденцiйної iнформацiї про себе у вiдповiдностi 

з Законом України "Про захист персональних даних". Виходячи з положень Рiшення Конституцiйного 

Суду України вiд 20 сiчня 2012 року № 2-рп/2012, Товариство не може розкрити iнформацiю про розмiр 

винагороди членiв ради. 

Iнформацiя про винагороду членiв виконавчого органу особи не розкривається, у зв'язку з тим, 

що Товариство на кiнець звiтного перiоду мало однорiвневу структуру управлiння. 

Iнформацiя про полiтику розкриття iнформацiї особою не заповнюється у зв'язку з вiдсутнiстю в 

Товариствi внутрiшнього документа, який визначає полiтику щодо розкриття iнформацiї. 

Iнформацiя про радника не заповнюється через вiдсутнiсть в Товариствi радника з корпоративних 

прав. 

Iнформацiя, передбачена законодавством про дiяльнiсть та регулювання дiяльностi на ринку 

фiнансових послуг, не заповнюється, у зв'язку з тим, що Товариство не є фiнансовою установою. 

Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента фiзичних осiб, якi мають громадянство 

iноземної держави зони ризику, не надається у зв'язку з вiдсутнiстю в структурi власностi Товариства 

таких осiб. 

Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента фiзичних осiб, постiйним мiсцем 

проживання яких є iноземнi держави зони ризику, не надається у зв'язку з вiдсутнiстю в структурi 

власностi Товариства таких осiб. 

Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента, юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї 

яких є iноземнi держави зони ризику, не надається у зв'язку з вiдсутнiстю в структурi власностi 

Товариства таких осiб. 

Iнформацiя про перелiк засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься до iнформацiї щодо 

наявностi в структурi власностi емiтента юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави 
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зони ризику не надається у зв'язку з вiдстунiстю такої iнформацiї. 

Iнформацiя щодо наявностi в органах управлiння емiтента фiзичних осiб, якi мають громадянство 

iноземної держави зони ризику, не надається у зв'язку з вiдсутнiстю в органах управлiння Товариства 

таких осiб. 

Iнформацiя щодо мiжнародного iдентифiкацiйного коду юридичних осiб (код LEI) юридичних 

осiб, перелiк яких наведено в роздiлi "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента дiлових вiдносин з 

клiєнтами/контрагентами держави зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються 

державою зони ризику для клiєнтiв/контрагентiв - юридичних осiб" не заповнюється у зв'язку iз тим, що 

така iнформацiя Товариству не вiдома.  

Iнформацiя щодо наявностi у емiтента дiлових вiдносин з клiєнтами / контрагентами держави 

зони ризику або клiєнтами / контрагентами, якi контролюються державою зони ризику. Загальна 

вартiсть всiх договорiв, сумарно по всiм договорам фiзичним осiб клiєнтiв / контрагентiв не 

зазначається, оскiльки у Товариства вiдсутнi клiєнти / контрагенти, якi є фiзичними особами. 

Iнформацiя щодо розташування дочiрнiх компанiй / пiдприємств, фiлiй, представництв та/або 

iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв емiтента на територiї держави зони ризику, не надається 

у зв'язку з їх вiдсутнiстю у Товариства в звiтному перiодi. 

Iнформацiя щодо наявностi юридичних осiб засновником, учасником, акцiонером яких є емiтент 

разом з особами, визначеними пiдпунктами 1 - 3 пункту 47 Положення, не надається у зв'язку з їх 

вiдсутнiстю. 

Перелiк засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься до iнформацiї щодо наявностi 

юридичних осiб, засновником, учасником, акцiонером яких є емiтент разом з особами, визначеними 

пiдпунктами 1 - 3 пункту 47 Положення, не надається у зв'язку з їх вiдсутнiстю. 

Iнформацiя щодо наявностi у емiтента корпоративних прав в юридичнiй особi, зареєстрованiй в 

iноземнiй державi зони ризику, не надається у зв'язку з вiдсутнiстю у Товариства таких корпоративних 

прав. 

Iнформацiя щодо наявностi у емiтента цiнних паперiв (крiм акцiй) юридичної особи, яка 

зареєстрована в iноземнiй державi зони ризику, не надається у зв'язку з вiдсутнiстю у Товариства таких 

цiнних паперiв. 

Iнформацiя про корпоративнi/акцiонернi договори, укладенi акцiонерами (учасниками) такого 

емiтента, яка наявна в емiтента, не надається, оскiльки в Товариствi зазначена iнформацiя вiдсутня. 

Iнформацiя про будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi 

здiйснюють контроль над емiтентом, не надається, оскiльки в Товариствi вiдсутня iнформацiя про 

укладення зазначених договорiв та/або правочинiв. 

Iнформацiя про виплату дивiдендiв та iнших доходiв за цiннимим паперами у звiтному роцi не 

надається, у зв'язку з тим, що рiшення про виплату дивiдендiв у звiтному роцi не приймалось, дивiденди 

в звiтному роцi не сплачувались. 

Iнформацiя щодо iпотечних облiгацiй. Iнформацiя про змiну прав власникiв депозитарних 

розписок за такими деривативними цiнними паперами у зв'язку зi змiною прав за акцiями, що є базовим 

активом таких деривативних цiнних паперiв не розкрита у складi рiчного звiту через те, що за звiтний 

перiод Товариство не здiйснювало емiсiї iпотечних облiгацiй. 

Iнформацiя про випуски iпотечних облiгацiй не розкрита через те, що за звiтний перiод 

Товариство не здiйснювало емiсiї iпотечних облiгацiй. 
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Iнформацiя про розмiр iпотечного покриття та його спiввiдношення з розмiром (сумою) 

зобов'язань за iпотечними  облiгацiями з цим iпотечним покриттям не розкрита через те, що за звiтний 

перiод Товариство не здiйснювало емiсiї iпотечних облiгацiй. 

Iнформацiя щодо спiввiдношення розмiру iпотечного покриття з розмiром (сумою) зобов'язань за 

iпотечними  облiгацiями з цим iпотечним покриттям на кожну дату пiсля замiн iпотечних активiв у 

складi iпотечного покриття, якi вiдбувались протягом звiтного перiоду не розкрита через те, що за 

звiтний перiод Товариство не здiйснювало емiсiї iпотечних облiгацiй. 

Iнформацiя про замiни iпотечних активiв у складi iпотечного покриття або включення нових 

iпотечних активiв до складу iпотечного покриття (за кожним випуском iпотечних облiгацiй) не розкрита 

через те, що за звiтний перiод Товариство не здiйснювало емiсiї iпотечних облiгацiй. 

Вiдомостi про структуру iпотечного покриття iпотечних облiгацiй за видами iпотечних активiв та 

iнших активiв на кiнець звiтного перiоду не розкрита через те, що за звiтний перiод Товариство не 

здiйснювало емiсiї iпотечних облiгацiй. 

Вiдомостi щодо пiдстав виникнення у емiтента iпотечних облiгацiй прав на iпотечнi активи, якi 

складають iпотечне покриття за станом на кiнець звiтного року не розкрита через те, що за звiтний 

перiод Товариство не здiйснювало емiсiї iпотечних облiгацiй. 

Iнформацiя про наявнiсть прострочених боржником строкiв сплати чергових платежiв за 

кредитними договорами (договорами позики), права вимоги за якими забезпечено iпотеками, якi 

включено до складу iпотечного покриття не розкрита через те, що за звiтний перiод Товариство не 

здiйснювало емiсiї iпотечних облiгацiй. 

Iнформацiя щодо сертифiкатiв ФОН. Вiдомостi про замiну адмiнiстратора за випуском облiгацiй, 

управителя iпотечних активiв  не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що за звiтний перiод 

Товариство не здiйснювало емiсiї сертифiкатiв ФОН. 

Основнi вiдомостi про ФОН не розкритi  через те, що за звiтний перiод Товариство не 

здiйснювало емiсiї сертифiкатiв ФОН. 

Iнформацiя про випуски сертифiкатiв ФОН не розкрита особою через те, що за звiтний перiод 

Товариство не здiйснювало емiсiї сертифiкатiв ФОН. 

Iнформацiя про осiб, що володiють сертифiкатами ФОН. Юридичнi особи власники сертифiкатiв 

ФОН не розкрита через те, що за звiтний перiод Товариство не здiйснювало емiсiї сертифiкатiв ФОН. 

Iнформацiя про осiб, що володiють сертифiкатами ФОН. Фiзичнi особи власники сертифiкатiв 

ФОН не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що за звiтний перiод Товариство не 

здiйснювало емiсiї сертифiкатiв ФОН. 

Iнформацiя про осiб, що володiють сертифiкатами ФОН. Усього не розкрита через те, що за 

звiтний перiод Товариство не здiйснювало емiсiї сертифiкатiв ФОН. 

Розрахунок вартостi чистих активiв ФОН (на кiнець звiтного перiоду) не розкрито через те, що за 

звiтний перiод Товариство не здiйснювало емiсiї сертифiкатiв ФОН. 

Правила ФОН не розкрито через те, що за звiтний перiод Товариство не здiйснювало емiсiї 

сертифiкатiв ФОН. 

URL-адреса (и) вебсайту Товариства, на якiй розмiщена iнша iнформацiя не надається, оскiльки 

iнша iнформацiя не розмiщувалась на власному вебсатi Товариства протягом звiтного перiоду. 

URL-адреса (и) вебсайту Товариства, на якiй розмiщена промiжна iнформацiя не надається, 

оскiльки промiжна iнформацiя не розмiщувалась на власному вебсатi Товариства протягом звiтного 
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перiоду. 

Рiчна фiнансова звiтнiсть поручителя (страховика/гаранта), що здiйснює забезпечення випуску 

боргових цiнних паперiв не розкрита через те, що на кiнець звiтного перiоду Товариство не є 

поручителем (страховиком/гарантом). 

Рiчна фiнансова звiтнiсть не надається у складi звiту, оскiльки Товариство для складання 

фiнансової звiтностi застосовує мiжнароднi стандарти фiнансової звiтностi та складає фiнансову 

звiтнiсть та консолiдовану фiнансову звiтнiсть на основi таксономiї фiнансової звiтностi за 

мiжнародними стандартами фiнансової звiтностi в єдиному електронному форматi (формат XBRL), та 

подає її до Центру збору фiнансової звiтностi, операцiйне управлiння яким здiйснюється НКЦПФР.  

Товариство у вiдповiдностi до п. 21 Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних 

паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого 

рiшенням НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608, надає посилання (реквiзити) на: 

- URL-адресу веб-сайту Порталу СФЗ, де розмiщено рiчнi фiнансову звiтнiсть Товариства за 2024 

рiк, складену за мiжнародними стандартами фiнансової звiтностi:  

https://portal.frs.gov.ua/PublicData/PublicDataSubmissionPack.aspx?submission_pack_version_id=166579  

- URL-адресу веб-сайту Порталу СФЗ, де розмiщено консолiдовану рiчну фiнансову звiтнiсть за 

2024 рiк, складену за мiжнародними стандартами фiнансової звiтностi: 

https://portal.frs.gov.ua/PublicData/PublicDataSubmissionPack.aspx?submission_pack_version_id=163862  

Iнформацiя про засновникiв Товариства: 

1. Прiзвище, iм'я, по батьковi фiзичної особи - Заєць Володимир Володимирович 

Вiдсоток акцiй (часток, паїв), якi належать засновнику та/або учаснику (вiд загальної кiлькостi) - 70 

2. Прiзвище, iм'я, по батьковi фiзичної особи Гжондзель Кшиштоф 

Вiдсоток акцiй (часток, паїв), якi належать засновнику та/або учаснику (вiд загальної кiлькостi) - 30 

https://portal.frs.gov.ua/PublicData/PublicDataSubmissionPack.aspx?submission_pack_version_id=166579
https://portal.frs.gov.ua/PublicData/PublicDataSubmissionPack.aspx?submission_pack_version_id=163862
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I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування Приватне акцiонерне товариство "ТЕХНОЛОГIЯ" 

2 Скорочене найменування АТ "ТЕХНОЛОГIЯ" 

3 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14022407 

4 Дата державної реєстрації 07.10.2004 

5 Місцезнаходження 40025, Україна, Сумська обл., м. Суми, пр-т. Перемоги, 147 - А 

6 Адреса для листування v.danylchenko@technologia.com.ua 

7 
Особа, яка розкриває 

інформацію 

V Емітент 

 Особа, яка надає забезпечення 

8 

Особа має статус підприємства, 

що становить суспільний 

інтерес 

V Так 

 Ні 

9 Категорія підприємства 

V Велике 

 Середнє 

 Мале 

 Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для 

офіційного каналу зв'язку 
reception@technologia.com.ua 

11 Адреса вебсайту https://technologia.com.ua 

12 Номер телефону (0542) 67 12 50 

13 Статутний капітал, грн 9600000 

14 

Відсоток акцій (часток/паїв) у 

статутному капіталі, що 

належить державі 

0 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) 

статутного капіталу, що 

передано до статутного 

капіталу державного 

(національного) акціонерного 

товариства та/або холдингової 

компанії 

0 

16 
Середня кількість працівників 

за звітний період 
696 

17 

Витрати на оплату праці, тис. 

грн (для розрахунку 

фіктивності для суб'єктів 

малого підприємництва) 

 

18 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування 

та коду за КВЕД 

25.92 - Виробництво легких металевих паковань 

22.21 - Виробництво плит, листiв, труб i профiлiв iз пластмас 

22.22 - Виробництво тари з пластмас 

19 Структура управління особи 

V Однорівнева 

 Дворівнева 

 Інше 
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Банки, що обслуговують особу: 

1 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
Акцiонерне товариство "Райффайзен Банк" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14305909 

 IBAN UA873003350000000260042199385 

 Валюта рахунку гривня 

2 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
Акцiонерне товариство "Райффайзен Банк" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14305909 

 IBAN UA983003350000000260032197614 

 Валюта рахунку долар США 

3 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
Акцiонерне товариство "Райффайзен Банк" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14305909 

 IBAN UA963003350000000260082197949 

 Валюта рахунку євро 
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Штрафні санкції щодо особи: 

№ 

з/п 

Номер та дата 

рішення, яким 

накладено штрафну 

санкцію 

Орган, який наклав 

штрафну санкцію 

Суть санкції (та її 

розмір, якщо 

застосовується) 

Підстава для накладення санкції (з посиланням 

на відповідні норми законодавства) 
Інформація про виконання 

1 2 3 4 5 6 

1 12335000402 

23.02.2024 

Пiвнiчне 

мiжрегiональне 

управлiння ДПС по 

роботi з великими 

платниками податку 

Штраф, 7029,96 

гривень 

п. 120.1.1. статтi 120 Податкового кодексу 

України 

Виконано 

2 28435000402 

15.05.2024 

Пiвнiчне 

мiжрегiональне 

управлiння ДПС по 

роботi з великими 

платниками податку 

Штраф, 3429 гривень Затримка реєстрацiї в ЄРПН податкових 

накладних, санкцiя вiдповiдно до п. 120.1.1. ст. 

120 Податкового кодексу України 

Виконано 

3 1336/09-16 

07.08.2024 

Головне управлiння 

пенсiйного фонду 

України в Сумськiй 

областi 

Повернення суми 

неправомiрно 

витрачених страхових 

коштiв та штраф;  

8110,92 

Порушення частини першої cтаттi 31 Закону 

України "Про загальнообов'язкове державне 

соцiальне страхування" вiд 23.09.1999 № 1105-

ХIV, п.3, п.4, Iнструкцiї про порядок заповнення 

листка непрацездатностi, пiдпункту 2 п. 8 

Наказу Miнiстерства охорони здоров'я України 

"Деякi питання формування медичних висновкiв 

про тимчасову непрацездаrнiсть" вiд 01.06.2021 

№ 1066, за наслiдками якого пiдлягає 

поверненню до Пенсiйногgr фонду України 

сума неправомiрно витрачених страхових 

коштiв в розмiрi 5407,28 грн, та керуючись 

абзацом першим частини шостої cтаттi 8 Закону 

України "Про загальнообов'язкове державне 

соцiальне страхування", штраф у розмiрi 50% 

вiд суми неправомiрно витрачених страхових 

коштiв - 2703,64 грн. 

Виконано 
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2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

Органи управління 

№ 

з/п 

Назва 

органу 

управління 

(контролю) 

Кількісний склад органу управління 

(контролю) 

Персональний склад органу управління 

(контролю) 

1 2 3 4 

1 Загальнi 

збори 

акцiонерiв  

2 Заєць Володимир Володимирович 

Гжондзель Кшиштоф  

 

2 Рада 

директорiв 

10 Заєць Володимир Володимирович, 

Буянова Яна Володимирiвна, 

Проскурня Iван Миколайович, Мороз 

Сергiй Васильович, Бражник 

Олександр Григорович, Мерзлий 

Володимир Миколайович, Чубаренко 

Олександр Олександрович, Бражник 

Микола Григорович, Заєць Сергiй  

Володимирович, Сисоєв Євген 

Вiкторович 
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Інформація щодо посадових осіб 

Рада 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 

Голова Ради 

директорiв 

(невиконавчий 

директор) 

Заєць Володимир 

Володимирович 
  1965 Вища 43 

Приватне акцiонерне товариство 

"ТЕХНОЛОГIЯ" 

14022407 

Голова Наглядової ради 

07.02.2024 

3 роки 
Ні 

2 

Заступник Голови 

Ради директорiв 

(невиконавчий 

директор) 

Буянова Яна 

Володимирiвна 
  1991 Вища 15 

Приватне акцiонерне товариство 

"ТЕХНОЛОГIЯ" 

14022407 

Член Наглядової ради 

07.02.2024 

3 роки 
Ні 

3 

Член Ради 

директорiв 

(невиконавчий 

директор) 

Проскурня Iван 

Миколайович 
  1966 Вища 43 

Приватне акцiонерне товариство 

"ТЕХНОЛОГIЯ" 

14022407 

Член Наглядової ради 

07.02.2024 

3 роки 
Ні 

4 

Член Ради 

директорiв 

(невиконавчий 

директор) 

Мороз Сергiй 

Васильович 
  1966 Вища 35 

Приватне акцiонерне товариство 

"ТЕХНОЛОГIЯ" 

14022407 

Член Наглядової ради 

07.02.2024 

3 роки 
Ні 

5 

Член Ради 

директорiв 

(невиконавчий 

директор) 

Бражник Олександр 

Григорович 
  1965 Вища 43 

Приватне акцiонерне товариство 

"ТЕХНОЛОГIЯ" 

14022407 

Член Наглядової ради 

07.02.2024 

3 роки 
Ні 

6 

Член Ради 

директорiв 

(Головний 

виконавчий 

директор) 

Мерзлий Володимир 

Миколайович 
  1969 Вища 32 

Приватне акцiонерне товариство 

"ТЕХНОЛОГIЯ" 

14022407 

Голова Правлiння 

07.02.2024 

3 роки 
Ні 

7 

Член Ради 

директорiв (перший 

заступник Головного 

виконавчого 

директора) 

Чубаренко Олександр 

Олександрович 
  1960 Вища 43 

Приватне акцiонерне товариство 

"ТЕХНОЛОГIЯ" 

14022407 

Перший заступник Голови 

Правлiння 

07.02.2024 

3 роки 
Ні 

8 

Член Ради 

директорiв 

(заступник 

Бражник Микола 

Григорович 
  1968 Вища 35 

Приватне акцiонерне товариство 

"ТЕХНОЛОГIЯ" 

14022407 

07.02.2024 

3 роки 
Ні 
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Головного 

виконавчого 

директора) 

Заступник Голови Правлiння 

9 

Член Ради 

директорiв, 

(заступник 

Головного 

виконавчого 

директора) 

Заєць Сергiй 

Володимирович 
  1985 Вища 18 

Приватне акцiонерне товариство 

"ТЕХНОЛОГIЯ" 

14022407 

Член Правлiння 

07.02.2024 

3 роки 
Ні 

10 

Член Ради 

директорiв, 

(заступник 

Головного 

виконавчого 

директора з 

економiчних питань 

- головний 

бухгалтер) 

Сисоєв Євген 

Вiкторович 
  1977 Вища 26 

Приватне акцiонерне товариство 

"ТЕХНОЛОГIЯ" 

14022407 

Заступник Голови Правлiння з 

економiчних питань - головний 

бухгалтер 

07.02.2024 

3 роки 
Ні 

Інші посадові особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 
Корпоративний 

секретар 

Свистун Анастасiя 

В'ячеславiвна 
  1992 Вища 10 

Приватне акцiонерне товариство 

"ТЕХНОЛОГIЯ" 

14022407 

Корпоративний секретар Групи 

компанiй "ТЕХНОЛОГIЯ" 

02.09.2024 

3 роки 
Ні 
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Інформація щодо корпоративного секретаря 

Дата 

призначення 

на посаду 

Ім'я РНОКПП УНЗР 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, ідентифікаційний код 

юридичної особи та посада, яку займав 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

Контактні дані 

(телефон та адреса 

електронної пошти 

корпоративного 

секретаря) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

02.09.2024 
Свистун Анастасiя 

В'ячеславiвна 
  10 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"ТЕХНОЛОГIЯ" 

14022407 

Корпоративний секретар групи компанiй 

"ТЕХНОЛОГIЯ" 

Ні 

+380675420989 

a.svystun@technolo

gia.com.ua 

 



16 

 

Інформація щодо володіння посадовими особами акціями особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Кількість акцій, 

шт. 

Від загальної 

кількості акцій 

(у відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні 
привілейовані 

іменні 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 Голова Ради директорiв 
Заєць Володимир 

Володимирович 
  420 000 70 420 000 0 
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Організаційна структура 

На цей час Товариство складається зi структурних пiдроздiлiв, якi повнiстю забезпечують закупiвлю та 

зберiгання сировини, виробництво та реалiзацiю готової продукцiї Товариства (цехи, склади, 

бухгалтерiя, iмпорт, експорт та iн.). Схематичне зображення органiзацiйної структури Товариства не 

розмiщується на вебсайтi, так як мiстить конфiденцiйну iнформацiю, розкриття якої може нашкодити 

дiяльностi Товариства та не вiдноситься до вiдкритої/публiчної iнформацiї. 

 

3. Структура власності 

https://technologia.com.ua/wp-content/uploads/sites/2/2025/09/Informatsiya-shhodo-rozmishhennya-

Tovarystvom-dokumentiv-na-vlasnomu-veb-sajti.pdf  

 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

1. Належнiсть особи до будь-яких об'єднань пiдприємств, повне найменування та мiсцезнаходження 

об'єднання, опис дiяльностi об'єднання, строк участi особи у вiдповiдному об'єднаннi, роль особи в 

об'єднаннi, посилання на вебсайт об'єднання:  Товариство не належить до будь-яких об'єднань 

пiдприємств. 

 

2. Спiльна дiяльнiсть, яку особа проводить з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами, при 

цьому зазначаються сума вкладiв, мета вкладiв (отримання прибутку, iншi цiлi) та отриманий 

фiнансовий результат за звiтний рiк з кожного виду спiльної дiяльностi:  Протягом звiтного року  

Товариство не здiйснювало спiльної дiяльностi з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами. 

 

3. Опис обраної облiкової полiтики (метод нарахування амортизацiї, метод оцiнки вартостi запасiв, 

метод облiку та оцiнки вартостi фiнансових iнвестицiй тощо): Опис обраної облiкової полiтики, що 

застосовується Товариством, наводиться в примiтках до окремої та консолiдованої фiнансової звiтностi. 

 

4. Опис обраної полiтики щодо фiнансування дiяльностi особи, достатнiсть робочого капiталу для 

поточних потреб, можливi шляхи покращення лiквiдностi: Фiнансування дiяльностi Товариства 

вiдбувається переважно за рахунок власних обiгових коштiв. У випадку виникнення тимчасових касових 

розривiв та для забезпечення своєчасного фiнансування поточних витрат залучається позиковий капiтал 

у формi банкiвських кредитiв. У Товариства вiдкритi i доступнi до завантаження кредитнi лiнiї в 

декiлькох банках. Здiйснюється постiйний монiторинг та покращення лiквiдностi за рахунок контролю 

рiвня та якостi запасiв, дебiторської та кредиторської заборгованостi, утримання коефiцiєнта загальної 

лiквiдностi на рiвнi вище 1,0. 

 

5. Опис полiтики щодо дослiджень та розробок, сума витрат на дослiдження та розробку за звiтний рiк: 

У звiтному перiодi Товариство проводило дослiдження виробництва нових видiв продукцiї: гнучкого 

пакування та фiтментiв. Сума витрат на дослiдження та розробку за звiтний рiк не зазначається, 

оскiльки Товариство не веде облiк в розрiзi вищевказаних витрат. 

 

6. Iнформацiя щодо продуктiв (товарiв або послуг) особи: 

 

опис продуктiв (товарiв та/або послуг), якi виробляє / надає особа:Товариство здiйснює виробництво 

оболонки декоративної для оформлення пляшок шампанських та iгристих вин, мюзле, етикетувальної 

продукцiї, комбiнованого матерiалу, полiетиленової плiвки, пакетiв-вкладишiв з комiбiнованих 

матерiалiв, тощо.; 

 

обсяги виробництва (у натуральному та грошовому виразi); середньореалiзацiйнi цiни продуктiв; 

загальна сума виручки; загальна сума експорту, частка експорту в загальному обсязi продажiв; 

залежнiсть вiд сезонних змiн; основнi клiєнти (бiльше 5 % у загальнiй сумi виручки); ринки збуту та 
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країни, в яких особою здiйснюється дiяльнiсть; канали збуту; основнi постачальники та види товарiв 

та/або послуг, якi вони постачають / надають особi, країни з яких здiйснюється постачання / надання 

товарiв / послуг; особливостi стану розвитку галузi, в якiй здiйснює дiяльнiсть особа; опис технологiй, 

якi використовує особа у своїй дiяльностi; мiсце особи на ринку, на якому вона здiйснює дiяльнiсть; 

рiвень конкуренцiя в галузi, основнi конкуренти особи; перспективнi плани розвитку особи: 

 

Iнформацiя про обсяги виробництва, середньореалiзацiйнi цiни, загальну суму виручки, загальну суму 

експорту, частку експорту в загальному обсязi продажiв, основних клiєнтiв (бiльше 5 % у загальнiй сумi 

виручки), основних постачальникiв та види товарiв та/або послуг, якi вони постачають/надають особi, 

країни з яких здiйснюється постачання/надання товарiв/послуг вiдноситься до комерцiйної таємницi 

згiдно Положення про комерцiйну таємницю та конфiденцiйну iнформацiю АТ "ТЕХНОЛОГIЯ"  та не 

пiдлягає вiльному поширенню. Дiяльнiсть Товариства мало залежить вiд сезонних змiн. Продукцiя 

Товариства експортується в бiльше нiж шiстдесят країн свiту, основними серед яких є Велика Британiя, 

Iспанiя, Iталiя, Литва, Казахстан, Румунiя, Польща, Вiрменiя, Грузiя, Молдова, Нiмеччина, Угорщина. 

Товариство реалiзує виготовлену продукцiю за прямими договорами купiвлi-продажу. Особливостями 

стану розвитку галузi, в якiй Товариство здiйснює дiяльнiсть є тенденцiя до збiльшення зацiкавленостi 

споживачiв у безпецi та зручностi упаковки та попиту на стiйкi та екологiчно чистi пакувальнi рiшення 

задля зменшення вiдходiв упаковки. Товариство трансформує й удосконалює виробництво з метою 

стати бiльш екологiчним та стiйким до глобальних викликiв. Зокрема, у виробництвi використовуються 

технологiї очищення використаного повiтря, система рекуперацiї розчинникiв, замкнута система 

водопостачання для охолодження обладнання, тощо. Системнi iнвестицiї у екологiчну модернiзацiю 

потужностей Товариства забезпечують надiйнiсть виробництва та досягнення вимог європейських 

екологiчних стандартiв. Товариство займає провiдне мiсце серед виробникiв упаковки для харчової 

промисловостi та виробництва напоїв попри високу конкуренцiю в галузi. Товариство планує 

продовжувати удосконалювати  власнi продукти з метою пiдвищення їхньої якостi та екологiчностi, 

запускати виробництво нової продукцiї та розширювати присутнiсть на мiжнародному ринку. 

 

7. Товариство не є фiнансовою установою. 

 

8. Опис ризикiв, як притаманнi дiяльностi особи, пiдходи до управлiння ризиками, заходи особи щодо 

зменшення впливу ризикiв: (а) Економiчне середовище:  В дiяльностi Товариства наявнi високi ризики, 

що насамперед пов'язанi з триваючою росiйсько-українською вiйною. Умови ведення бiзнесу в Українi є 

складними, помiтний вплив таких факторiв як енергетична криза, логiстичнi обмеження, брак робочої 

сили, тощо; (б) Ризики, що пов'язанi з фiнансовими iнструментами 

 

Товариство зазнає кредитного ризику, ризику лiквiдностi та ринкового ризику. Кредитний ризик - це 

ризик того, що контрагент не виконає своїх зобов'язань за фiнансовими iнструментами або за 

контрактом, що може призвести до фiнансових збиткiв, i виникає даний ризик переважно у зв'язку з 

дебiторською заборгованiстю клiєнтiв Товариства.  

 

З метою зменшення кредитного ризику, керiвництво Товариства розробило кредитну полiтику. У 

вiдповiдностi до неї, всi контрагенти Товариства аналiзуються на предмет кредитоспроможностi. 

Товариство створює оцiночний резерв пiд знецiнення торгової та iншої дебiторської заборгованостi, 

який являє собою розрахункову оцiнку величини вже понесених кредитних збиткiв. Основними 

компонентами даного оцiночного резерву є компонент конкретних збиткiв, що вiдноситься до активiв, 

величина кожного з яких окремо є значною, i компонент сукупного збитку, який визначається для групи 

(портфеля) подiбних мiж собою активiв у вiдношеннi вже понесених, але ще не зафiксованих збиткiв. 

Розрахункова оцiнка величини загального збитку визначається на пiдставi статистичних даних за минулi 

перiоди щодо платежiв за подiбними фiнансовими активами. Ризик лiквiдностi: Завданням Товариства є 

пiдтримання балансу мiж безперервнiстю фiнансування та його гнучкiстю шляхом використання умов 
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кредитування, що надаються, в основному, постачальниками та фiнансовими установами. Товариство 

аналiзує свої активи та зобов'язання за їх строками та планує свою лiквiднiсть, залежно вiд очiкуваних 

строкiв виконання зобов'язань за вiдповiдними iнструментами. У разi недостатньої або надмiрної 

лiквiдностi Товариство перерозподiляє ресурси для досягнення оптимального фiнансування своєї 

дiяльностi. Ринковий ризик полягає у можливому впливi на фiнансовий результат Товариства або на 

вартiсть фiнансових iнструментiв коливання ринкових цiн, таких як процентнi ставки, та курси валют. 

Метою управлiння ринковим ризиком є контроль рiвня ринкового ризику та забезпечення оптимального 

спiввiдношення доходностi та ризику в межах прийнятних параметрiв. Ризик змiни вiдсоткових ставок 

виникає щодо фiнансових активiв та зобов'язань з плаваючими вiдсотковими ставками, що 

застосовуються до них. Товариство не схильне до ризику змiни валютних ставок, тому що фiнансовi 

зобов'язання Товариства запозиченi пiд фiксованi вiдсотковi ставки. Товариство схильне до валютного 

ризику при продажу, закупiвлi та фiнансуваннi, деномiнованих в iншiй валютi, нiж функцiональна 

валюта Товариства, якою є українська гривня. Валюти, в яких данi операцiї деномiнованi, є долар США, 

євро, фунт стерлiнгiв. З метою хеджування схильностi до валютного ризику, керiвництво намагається 

пiдтримувати рiвновагу мiж сумами оплат, здiйснених в iноземних валютах, включаючи виплати боргiв 

та сумами валютних надходжень вiд експортних продажiв. 

 

9. Стратегiя подальшої дiяльностi особи щонайменше на рiк (щодо розширення виробництва, 

реконструкцiї, полiпшення фiнансового стану, опис iстотних факторiв, якi можуть вплинути на 

дiяльнiсть особи в майбутньому). 

 

Товариство планує продовжувати модернiзацiю виробничих потужностей Товариства, займатися 

розробкою нових видiв продукцiї та вдосконалення iснучої, а також збiльшувати експортний потенцiал 

завдяки мiсцевiй присутностi за кордоном. Серед iстотних факторiв, якi можуть вплинути на дiяльнiсть 

особи в майбутньому - перебiг вiйни в Українi та пов'язанi з цим особливостi функцiонування 

економiки.  

 

10. Основнi придбання або вiдчуження активiв за останнi п'ять рокiв, а також якщо плануються будь-якi 

значнi iнвестицiї або придбання, то також необхiдно надати їх опис, включаючи суттєвi умови 

придбання або iнвестицiї, їх вартiсть i спосiб фiнансування: Товариство у 2019 роцi здiйснило 

придбання 50% статутного капiталу iншої юридичної особи згiдно з рiшенням Наглядової ради 

Товариства, протокол № 341 вiд 11.04.2019 року; Товариство у 2019 роцi здiйснило придбання 65% 

статутного капiталу iншої юридичної особи згiдно з рiшенням Наглядової ради Товариства, протокол № 

353 вiд 24.05.2019 року; Товариство у 2020 роцi здiйснило придбання 45% статутного капiталу iншої 

юридичної особи згiдно з рiшенням Наглядової ради Товариства, протокол №415 вiд 24.02.2020 року; 

Товариство у 2020 роцi здiйснило придбання 20% статутного капiталу iншої юридичної особи згiдно з 

рiшенням Наглядової ради товариства, протокол №470 вiд 03.12.2020 року; Товариство у 2021 роцi 

здiйснило придбання 35% статутного капiтлу iншої юридичної особи згiдно з рiшенням Наглядової ради 

Товариства, протокол №494 вiд 02.04.2021 р.; Товариство у 2021 роцi здiйснило продаж 15% частки у 

статутному капiтлi iншої юридичної особи згiдно з рiшенням Наглядової ради Товариства, протокол 

№512 вiд 14.07.2021 р.;  

 

Товариство у 2021 роцi здiйснило придбання 80% статутного капiтлу iншої юридичної особи згiдно з 

рiшенням Наглядової ради Товариства, протокол №533 вiд 25.10.2021 р.; Товариство у 2022 роцi 

здiйснило вiдчуження 85% статутного капiталу iншої юридичної особи згiдно з рiшенням Наглядової 

ради Товариства, протокол № 549 вiд 21.04.2022 р.; Товариство у 2022 роцi здiйснило вiдчуження 60% 

статутного капiталу iншої юридичної особи згiдно з рiшенням Наглядової ради Товариства, протокол  

№ 550 вiд 21.04.2022 р. У 2023 та 2024 роцi значних придбань або вiдчужень активiв не було. 

 

11. Основнi засоби особи, включаючи об'єкти оренди та будь-якi значнi правочини особи щодо них; 
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виробничi потужностi та ступiнь використання обладнання, спосiб утримання активiв, 

мiсцезнаходження основних засобiв. Крiм того, необхiдно описати екологiчнi питання, що можуть 

позначитися на використаннi активiв пiдприємства, плани капiтального будiвництва, розширення або 

удосконалення основних засобiв, характер та причини таких планiв, суми видаткiв, у тому числi вже 

зроблених, методи фiнансування, прогнознi дати початку та закiнчення дiяльностi та очiкуване 

зростання виробничих потужностей пiсля її завершення: Товариство має у власностi основнi засоби, якi 

повнiстю забезпечують виробничi потреби та розташованi за мiсцезнаходженням Товариства у м. Суми 

та на виробничiй площадцi у м. Тернопiль. Товариство виступає стороною договорiв оренди в якостi 

орендаря по вiдношенню до наступних об'єктiв: земельнi дiлянки, будiвлi та споруди, транспортнi 

засоби та технiка. Будь-якi значнi правочини щодо основних засобiв Товариства не вчинялися. Строк 

корисного використання машин та обладнання - вiд 2 до 5 рокiв, транспортних засобiв - 5 рокiв, iнших 

основних засобiв- вiд 4 до 12 рокiв. Виробнича дiяльнiть Товариства здiйснюється в межах 

затверджених лiмiтiв та отриманих дозволiв.  

 

12. Проблеми, якi впливають на дiяльнiсть особи, в тому числi ступiнь залежностi вiд законодавчих або 

економiчних обмежень: Iнфляцiйнi процеси, нестабiльнiсть на ринку енергоносiїв, непослiдовнiсть дiй 

впровадження економiчної полiтики, недосконалiсть чинного законодавства, значне податкове 

навантаження має значний вплив на iнвестицiйну та господарську дiяльнiсть емiтента. Українське 

законодавство, що регулює сферу оподаткування та iншi аспекти дiяльностi компанiй, включаючи 

валютний контроль i митне законодавство, продовжує змiнюватися. Положення законiв i нормативних 

документiв зазвичай є нечiткими i трактуються органами державної влади по рiзному. Випадки 

розбiжностей у трактуваннi законодавства є непоодинокими. 

 

13. Вартiсть укладених, але ще не виконаних договорiв (контрактiв) на кiнець звiтного перiоду 

(загальний пiдсумок) та очiкуванi прибутки вiд виконання цих договорiв (контрактiв): 3 312 тис. грн.  

 

14. Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв Товариства за 2024 рiк - 603; середня 

чисельнiсть позаштатних працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом - 19, чисельнiсть 

працiвникiв, якi працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня) - 2. Розмiр фонду оплати 

працi 62 535 тис.грн., що на 1,2 % бiльше вiдносно попереднього року. 

 

15. Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб, що мали мiсце протягом звiтного перiоду, 

умови та результати цих пропозицiй: Пропозицiї щодо реорганiзацiї Товариства з боку третiх осiб 

протягом звiтного року не надходили 

 

16. Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки стейкхолдерами фiнансового стану та 

результатiв дiяльностi особи: За останнi три роки дiяльнiсть Товариства була прибутковою.  

 

30.08.2024 року внаслiдок авiацiйного удару було пошкоджено та знищено майно Товариства, зокрема 

основнi засоби та запаси. Зазначена подiя суттєво вплинула на дiяльнiсть Товариства та фiнансовий 

результат дiяльностi у звiтному перiодi. Балансова вартiсть основних засобiв, що вибули в результатi 

зазначеної події, склала: 309 790 тис грн, а балансова вартiсть запасiв, що вибули в результатi згаданої 

вище події склала: 130 010 тис. грн. Втрати вiд цiєї подiї вiдображенi у фiнансовiй звiтностi та мали 

суттєвий вплив на фiнансовий результат звiтного перiоду. 
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Інформація щодо отриманих особою ліцензій 

Вид діяльності Номер ліцензії Дата видачі 
Орган державної влади, 

що видав ліцензію 

Дата 

закінчення 

строку дії 

ліцензії (за 

наявності) 

1 2 3 4 5 

Надання послуг з перевезення 

пасажирiв i небезпечних вантажiв 

автомобiльним транспортом 

075955 13.09.2012 Мiнiстерство транспорту 

та звязку України 

 

Збирання, заготiвля окремих видiв 

вiдходiв, як вторинної сировини 

(вiдходiв полiмерних) 

075564 06.12.2012 Мiнiстерство екологiї та 

природних ресурсiв 

України 

 

Придбання, зберiгання, 

перевезення, використання, 

знищення, реалiзацiя (вiдпуск), 

ввезення на територiю України, 

вивезення з територiх України 

прекурсорiв (списку 2 таблицi IV) 

Перелiку наркотичних засобiв, 

психотропних речовин i 

прекурсорiв 

б/н 05.10.2017 Державна служба України 

з контролю за 

наркотиками 

05.10.2022 

Право зберiгання пального 

(виключно для потреб власного 

споживання чи промислової 

переробки) 

19150414202300201 15.12.2023 Головне управлiння ДПС 

у Тернопiльськiй областi 

30.11.2028 

Право зберiгання пального 

(виключно для потреб власного 

споживання чи промислової 

переробки) 

18190414202400081 03.07.2024 Головне управлiння ДПС 

у Сумськiй областi 

03.07.2029 

Право зберiгання пального 

(виключно для потреб власного 

споживання чи промислової 

переробки) 

19020414202400300 16.09.2024 Головне управлiння ДПС 

у Тернопiльськiй областi 

16.09.2029 
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Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 

засобів 

Власні основні 

засоби, тис. грн 

Орендовані основні 

засоби, тис. грн 

Основні засоби, 

усього, тис. грн 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

1. Виробничого призначення: 609 640 518 937 82 464 148 370 692 104 667 307 

  будівлі та споруди 251 417 63 262 75 112 139 607 326 529 202 869 

  машини та обладнання 335 830 415 749 6 366 8 386 342 196 424 135 

  транспортні засоби 14 602 16 572 970 377 15 572 16 949 

  земельні ділянки 2 636 2 819 0 0 2 636 2 819 

  інші 5 155 20 535 16 0 5 171 20 535 

2. Невиробничого 

призначення: 
0 0 0 0 0 0 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 0 0 0 0 

Усього 609 640 518 937 82 464 148 370 692 104 667 307 

Додаткова інформація Строк корисного використання основними засобами: земля - не 

амортизується, будiвлi та споруди - вiд 10 до 20 рокiв, машини та 

обладнання - вiд 2 до 5 рокiв, транспортнi засоби - 5 рокiв, iншi основнi 

засоби - вiд 4 до 12 рокiв. Умови використання вiдсутнi. Первiсна 

вартiсть основних засобiв станом на початок звiтного перiоду: 1 725 

743 тис. грн. Ступiнь зносу  60 %. Ступiнь використання 100 %. Сума 

нарахованого зносу  1 033 639 тис. грн. Суттєвi змiни у вартостi 

основних засобiв вiдсутнi. Обмежень на використання майна немає, 

окрiм виробничого обладнання Товариства, що перебуває в заставi 

банку. 
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Інформація щодо вартості чистих активів 

Найменування показника За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість чистих активів, 

тис.грн 

2 822 152 2 715 337 

Статутний капітал, тис.грн 9 600 9 600 

Скоригований статутний капітал, 

тис.грн 

9 600 9 600 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до розміру зареєстрованого статутного 

капіталу особи 

293,97 282,86 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до вартості чистих активів за 

попередній звітний період 

1,04 1,2 

Висновок Вартiсть чистих активiв за попереднiй i за звiтний перiоди розрахована за даними Балансу 

як рiзниця балансової вартостi активiв та всiх видiв зобов`язань i забезпечень, 

вiдображених в Балансi. Розмiр статутного капiталу та показники вартостi чистих активiв  

вiдповiдають вимогам Закону України "Про акцiонернi товариства". 
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Інформація про зобов'язання та забезпечення особи 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 

частина 

боргу (тис. 

грн) 

Відсоток за 

користування 

коштами 

(відсоток річних) 

Дата 

погашення 

Кредити банку X 0 X X 

у тому числі:  

Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  

за облігаціями (за кожним власним 

випуском): 
X 0 X X 

за іпотечними цінними паперами (за 

кожним власним випуском): 
X 0 X X 

за сертифікатами ФОН (за кожним 

власним випуском): 
X 0 X X 

за векселями (всього): X 0 X X 

за іншими цінними паперами (у тому 

числі за деривативами) (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

за фінансовими інвестиціями в 

корпоративні права (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

Податкові зобов'язання X 0 X X 

  0 X  

Фінансова допомога на зворотній 

основі 
X 0 X X 

Інші зобов'язання та забезпечення X 587 458 X X 

Усього зобов'язань та забезпечень X 587 458 X X 
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Інформація про осіб, послугами яких користується особа 

Повне найменування або ім'я ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "НАЦIОНАЛЬНИЙ 

ДЕПОЗИТАРIЙ УКРАЇНИ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711 

Місцезнаходження 04107, Україна, м. Київ, Якубенкiвська, 

7-г 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності Б/н, Правила ЦДЦП 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 01.10.2013 

Міжміський код та телефон (044) 591 04 04 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана 

зними дiяльнiсть 

18.20 - Тиражування звуко-, 

вiдеозаписiв i програмного 

забезпечення 

62.01 - Комп'ютерне програмування 

Вид послуг, які надає особа Депозитарнi послуги депозитарiю 

цiнних паперiв 

 

Повне найменування або ім'я ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "КРОУ 

ЕРФОЛЬГ УКРАЇНА" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 36694398 

Місцезнаходження 01133, Україна, м. Київ, 

Первомайського Леонiда, 7 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 4316 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Аудиторська палата України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 29.10.2009 

Міжміський код та телефон (050) 448 61 28 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

69.20 - Дiяльнiсть у сферi 

бухгалтерського облiку й аудиту; 

консультування з питань 

оподаткування i 

69.10 - Дiяльнiсть у сферi права 

70.22 - Консультування з питань 

комерцiйної дiяльностi й керування 

Вид послуг, які надає особа Послуги з проведення обов'язкового 

аудиту фiнансової звiтностi 

 

Повне найменування або ім'я ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "СТРАХОВА 
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КОМПАНIЯ "УСГ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Приватне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30859524 

Місцезнаходження 03038, Україна, м. Київ, Федорова 

Iвана, 32, лiт. А 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності СТ 144 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Державна комiсiя з регулювання ринкiв 

фiнансових послуг України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 26.01.2010 

Міжміський код та телефон (044) 237 02 78 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

65.12 - Iншi види страхування, крiм 

страхування життя 

65.20 - Перестрахування 

66.21 - Оцiнювання ризикiв та завданої 

шкоди 

Вид послуг, які надає особа Добровiльне страхування наземного 

транспорту, добровiльне страхування 

майна, добровiльне страхування вiд 

вогневих ризикiв та ризикiв стихiйних 

явищ, тощо. 

 

Повне найменування або ім'я ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "ЕМКОН" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 36557511 

Місцезнаходження 03113, Україна, м. Київ, Василя 

Макуха, 5 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності - 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

- 

Дата видачі ліцензії або іншого документа  

Міжміський код та телефон (044) 456 90 04 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

70.22 - Консультування з питань 

комерцiйної дiяльностi й керування 

58.11 - Видання книг 

58.13 - Видання газет 

Вид послуг, які надає особа Послуги з надання програмного 

забезпечення для пiдготовки регулярної 

звiтностi до НКЦПФР 

 

Повне найменування або ім'я ДЕРЖАВНА УСТАНОВА 

"АГЕНТСТВО З РОЗВИТКУ 

IНФРАСТРУКТУРИ ФОНДОВОГО 

РИНКУ УКРАЇНИ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Державна організація (установа, 

заклад) 
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Ідентифікаційний код юридичної особи 21676262 

Місцезнаходження 03150, Україна, м. Київ, Антоновича, 

51, офiс 1206 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності DR/00001/APA 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 18.02.2019 

Міжміський код та телефон (044) 498 38 15/16 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 

84.13 - Регулювання та сприяння 

ефективному веденню економiчної 

дiяльностi 

62.02 - Консультування з питань 

iнформатизацiї 

Вид послуг, які надає особа Iнформацiйнi послуги на фондовому 

ринку щодо оприлюднення 

регульованої iнформацiї вiд iменi 

учасникiв фондового ринку у 

Загальнодоступнiй iнформацiйнiй базi 

даних Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку 

 

Повне найменування або ім'я ПРИВАТНЕ ПIДПРИЄМСТВО 

"МIЖРЕГIОНАЛЬНИЙ 

КОНСАЛТИНГОВИЙ ЦЕНТР 

"ПАРИТЕТ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Приватне підприємство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 34448723 

Місцезнаходження 25015, Україна, Кіровоградська обл., м. 

Кропивницький, Михайлiвська, 2 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 211/2023 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Фонд державного майна України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 12.04.2023 

Міжміський код та телефон (050) 585 22 62 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

68.31 - Агентства нерухомостi 

66.21 - Оцiнювання ризикiв та завданої 

шкоди 

70.22 - Консультування з питань 

комерцiйної дiяльностi й керування 

Вид послуг, які надає особа Незалежна оцiнка майна 

 

Повне найменування або ім'я ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "ОЦIНОЧНА 

КОМПАНIЯ АРГУМЕНТ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 



28 

Ідентифікаційний код юридичної особи 34286063 

Місцезнаходження 65007, Україна, Одеська обл., м. Одеса, 

Мала Арнаутська, 86, кв. 18 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 277/2023 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Фонд державного майна України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 09.05.2025 

Міжміський код та телефон (055) 239 19 78 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.99 - Надання iнших iнформацiйних 

послуг, н.в.i.у. 

96.09 - Надання iнших iндивiдуальних 

послуг, н.в.i.у. 

68.31 - Агентства нерухомостi 

Вид послуг, які надає особа Незалежна оцiнка майна 
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5. Участь в інших юридичних особах 

№ 

з/п 

Повне найменування в т.ч. її 

організаційно-правова форма 
Місцезнаходження  

Ідентифікаційний код 

юридичної особи/ 

номер/код з 

судового/торговельно

го/банківського 

реєстру 

Розмір участі особи, % 

Активи, які було передано 

особі пряма 
опосередк

ована 
сукупна 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"ГУАЛАПАК УКРАЇНА" 

Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

40020, Україна, м.Суми, 

проспект Перемоги 147/4 

38958996 40 0 40 грошовi кошти 

2 ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

АГРОФIРМА "ТУР'ЯНСЬКА" 

Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

42430, Україна, Сумська обл., 

Сумський район, село Тур'я 

35906395 30 0 30 грошовi кошти 

3 ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"СIЕЙТI" 

Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

42305, Україна, Сумська обл., 

Сумський р-н, селище 

мiського типу Степанiвка, вул. 

Заводська, будинок 2, корпус 

В 

39441455 19 0 19 грошовi кошти 

4 ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"АГРОФIРМА "ВЕЛЕС А" 

Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

40000, Україна, Сумська обл., 

м. Суми, вул. Миколаївський 

лужок, буд.6 

37052777 20 0 20 грошовi кошти 

5 ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

АГРОФIРМА 

"СЕВЕРИНIВСЬКА" 

Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

42301, Україна, Сумська обл., 

Сумський район, с. 

Северинiвка, вул. Вишнева 

буд. 1А 

30879975 9,88 0 9,88 грошовi кошти 
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6 ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"МУЗЕЛЬ" (MUZEL Sp. Z. O. 

O.) 

Іноземне підприємство 

Республiка Польща, Старе 

Място, Скандинавська 5, 62-

571 

0000573546 80 0 80 грошовi кошти 

7 ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"АГРОФIРМА 

"ЧЕРВОНОСIЛЬСЬКА" 

Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

42353, Україна, Сумська обл., 

Сумський р-н, с. Старе Село, 

вул. Сумська, буд. 36 А 

00855776 10 0 10 грошовi кошти 

8 ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

АГРОФIРМА 

"КОСIВЩИНСЬКА" 

Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

42342, Україна, Сумська обл., 

Сумський р-н, с. Косiвщина, 

вул. Шкiльна, буд. 16 А 

00855807 10 0 10 грошовi кошти 

9 ПРИВАТНА КОМПАНIЯ З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ ТЕО 

ЮК(ЕЙ) ПЕКЕДЖIНГ 

ЛIМIТЕД (TEO UK 

PACKAGING LIMITED) 

Іноземне підприємство 

Сполучене Королiвство 

Великої Британiї та Пiвнiчної 

Iрландiї, Лондон, 128 Сiтi 

Роуд, EC1V 2NX 

11114224 70 0 70 грошовi кошти 

10 ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"ЗЕРНЕ" 

Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

42441, Україна, Сумська обл., 

Сумський р-н., с. Глибне, вул. 

Зруб-1, буд. 12 

23641279 20 0 20 грошовi кошти 

11 ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ " 

УКРАЇНСЬКО - НОРВЕЗЬКЕ 

ПIДПРИЄМСТВО " ГЛОБАЛ 

ХАРВЕСТ" 

42310, Україна, Сумська обл., 

Сумський р-н., с. Бiловоди, 

вул. Центральна, буд. 1Б 

34362861 50 0 50 грошовi кошти 
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Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

12 ТОВАРИСТВО З 

ОМБЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "ТЕО 

IТАЛIЯ" (TEO ITALY S.R.L) 

Іноземне підприємство 

Iталiя, Кастелнуово Скрiвiя, 

вул. Торiно, 25 

0267260006 80 0 80 грошовi кошти 

13 ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "ТЕО 

БIБ РУМУНIЯ" (TEO BIB 

ROMANIA S.R.L.) 

Іноземне підприємство 

Румунiя, м. Кiшинеу-Крiш, с. 

Недаб, DN 79, км 37, 

технологiчний парк Недаб, 

дiлянки 11 i 12, округ Арад, 

315101 

45662628 0 100 100 активи Товариства особi не 

передавалися  

14 ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"ФЕРАЙНIХТЕ 

КАПСЕЛЬФАБРIКЕН" 

(VEREINIGTE 

KAPSELFABRIKEN GMBH) 

Іноземне підприємство 

Нiмеччина, Бiнген-на-Рейнi, 

Альфред-Нобель-Штрассе, 15, 

55411 

HRB 42858 0 66,67 66,67 активи Товариства особi не 

передавалися 
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6. Відокремлені підрозділи 

№ 

з/п 

Найменування відокремленого 

підрозділу 

Тип (філія, 

представництво, 

відділення тощо) 

Місцезнаходження Функції відокремленого підрозділу 

1 2 3 4 5 

1 

ФIЛIЯ ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"ТЕХНОЛОГIЯ" У М.ОДЕСI 

Філія Україна, 65025, Одеська обл., м. Одеса 
реалiзацiя продукцiї 

 

URL-адреса: Товариство має лише один вiдокремлений пiдроздiл, тому URL-адреса не вказується.  
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II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

№ 

з/п 

Тип та/або клас 

акцій 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Кількість акцій, 

шт. 

Номінальна 

вартість, грн 
Права та обов'язки 

Наявність 

публічної 

пропозиції та/або 

допуску до торгів 

на організованих 

ринках капіталу 

Облік часток особи в 

обліковій системі часток 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Акцiя проста 

бездокументарна 

iменна 

 600 000 16,00 Акцiонери 

Товариства мають 

право:  

- брати участь в 

управлiннi 

Товариством; 

отримувати 

дивiденди; 

отримувати у разi 

лiквiдацiї 

Товариства 

частину його 

майна або вартiсть 

частини майна 

Товариства; 

отримувати 

iнформацiї про 

господарську 

дiяльнiсть 

Товариства; мати 

iншi права, 

передбаченi 

законодавством та 

Стутутом 

Товариства; 

акцiонери 

Товариства мають 

переважне право 

придбавати 

розмiщуванi 

нi нi 
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Товариством 

простi акцiї та 

iншi цiннi папери, 

якi можуть бути 

конвертованi в 

акцiї, пропорцiйно 

до частки 

належних йому 

простих акцiй у 

загальнiй 

кiлькостi простих 

акцiй. 

Обов'язки 

акцiонерiв 

Товариства 

встановлюються 

виключно 

законом.  
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3. Цінні папери 

Інформація про випуски акцій особи 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер 

свідоцтва 

про 

реєстрацію 

випуску 

Найменування органу, 

що зареєстрував 

випуск 

Міжнародний 

ідентифікаційн

ий номер 

Тип цінного 

папера 

Форма 

існування 

та форма 

випуску 

Номінальна 

вартість, грн 

Кількість 

акцій, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, 

грн 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

28.10.2010 83/18/1/10 Сумське територiальне 

управлiння ДКЦПРФ 

UA4000024137 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

16 600 000 9 600 000 100 

Додаткова інформація Всi акцiї розмiщено серед акцiонерiв Товариства. Цiннi папери у лiстингу не перебувають. У звiтному перiодi емiсiя не 

здiйснювалась. 

 

Уточнення щодо наявності обмежень за акціями 

Міжнародний ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій (з них голосуючих), 

шт. 

Кількість викуплених акцій (кількість 

акцій прирівняних до викуплених), 

шт. 

Кількість інших не голосуючих акцій, 

шт. 

1 2 3 4 

UA4000024137 600000 0 0 
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III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

Вид діяльності особи із зазначенням 

найменування та коду за КВЕД 

Розмір доходу особи від 

реалізації продукції (товарів, 

робіт, послуг), тис.грн 

Відсоткове вираження по 

відношенню від сукупного 

доходу особи за результатами 

звітного року 

1 2 3 

25.92 - Виробництво легких металевих 

паковань 

862770 36,1 

22.22 -  Виробництво тари з пластмас 562611 23,5 

22.21 - Виробництво плит, листiв, труб i 

профiлiв iз пластмас 

588443 24,6 

 

2. Річна фінансова звітність 

https://technologia.com.ua/wp-content/uploads/sites/2/2025/10/Zvitnist-za-2024-rik-1.zip 

 

URL-адреса веб-сайту Порталу СФЗ, де розмiщено рiчну фiнансову звiтнiсть Товариства за 2024 рiк, 

складену за мiжнародними стандартами фiнансової звiтностi: 

https://portal.frs.gov.ua/PublicData/PublicDataSubmissionPack.aspx?submission_pack_version_id=166579  

 

URL-адреса веб-сайту Порталу СФЗ, де розмiщено консолiдовану рiчну фiнансову звiтнiсть за 2024 рiк, 

складену за мiжнародними стандартами фiнансової звiтностi: 

https://portal.frs.gov.ua/PublicData/PublicDataSubmissionPack.aspx?submission_pack_version_id=163862  

https://technologia.com.ua/wp-content/uploads/sites/2/2025/10/Zvitnist-za-2024-rik-1.zip
https://portal.frs.gov.ua/PublicData/PublicDataSubmissionPack.aspx?submission_pack_version_id=166579
https://portal.frs.gov.ua/PublicData/PublicDataSubmissionPack.aspx?submission_pack_version_id=163862
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3. Аудиторський звіт до річної фінансової звітності 

Довідка щодо відомостей про аудиторський звіт щодо фінансової звітності за звітний рік: 

1 Повне найменування ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "ТЕХНОЛОГIЯ" 

2 Ідентифікаційний код юридичної особи 14022407 

3 Найменування суб'єкта аудиторської діяльності ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "КРОУ 

ЕРФОЛЬГ УКРАЇНА" 

4 Ідентифікаційний код суб'єкта аудиторської 

діяльності 

36694398 

5 Реєстраційний номер облікової картки платника 

податків / серія (за наявності) та номер паспорта 

(для фізичних осіб, які через свої релігійні 

переконання відмовляються від прийняття 

реєстраційного номера облікової картки 

платника податків відповідно до закону) для 

аудитора, який одноосібно провадить 

аудиторську діяльність 

 

6 Реєстровий номер та дата внесення реєстрової 

інформації до Реєстру аудиторів та суб'єктів 

аудиторської діяльності аудиторської фірми 

4316 29.10.2009 

7 Реєстровий номер аудитора, який одноосібно 

провадить аудиторську діяльність в Реєстрі 

аудиторів та суб'єктів аудиторської діяльності 

 

8 Розділ Реєстру аудиторів та суб'єктів 

аудиторської діяльності (аудитори - "1"; суб'єкти 

аудиторської діяльності - "2"; суб'єкти 

аудиторської діяльності, які мають право 

проводити обов'язковий аудит фінансової 

звітності - "3"; суб'єкти аудиторської діяльності, 

які мають право проводити обов'язковий аудит 

фінансової звітності підприємств, що становлять 

суспільний інтерес - "4") 

4 - суб'єкти аудиторської діяльності, 

які мають право проводити 

обов'язковий аудит фінансової 

звітності підприємств, що 

становлять суспільний інтерес 

9 Звітний період, за який проведено аудит 

фінансової звітності 

з 01.01.2024 по 31.12.2024 

10 Думка аудитора (немодифікована - "01"; із 

застереженням - "02"; негативна - "03"; відмова 

від висловлення думки - "04") 

01 - немодифікована 

11 Номер та дата договору на проведення аудиту 27/08/24-Т від 27.08.2024 

12 Дата початку та дата закінчення аудиту з 27.08.2024 по 15.05.2025 

13 Дата аудиторського звіту 15.05.2025 

14 Інформація про виявлені факти аудитором або 

ключовим партнером при виконанні завдання з 

обов'язкового аудиту фінансової звітності 

підприємства, що становить суспільний інтерес, 

що могли мати місце або мали місце порушення, 

зокрема шахрайство щодо фінансової звітності 

такого підприємства, та інформація про вжиття 

відповідних заходів щодо усунення цих 

Вiдсутня 
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порушень органом управління підприємства 

 

Аудиторський звіт до річної фінансової звітності: 

 

ЗВIТ НЕЗАЛЕЖНОГО АУДИТОРА 

Акцiонерам, Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку та 

Радi директорiв Приватного акцiонерного товариства "Технологiя" 

ЗВIТ ЩОДО АУДИТУ ОКРЕМОЇ ФIНАНСОВОЇ ЗВIТНОСТI 

Думка 

Ми провели аудит окремої фiнансової звiтностi Приватного акцiонерного товариства 

"Технологiя" (далi - "Компанiя"), що складається з окремого звiту про фiнансовий стан на 31 грудня 

2024 року, окремого звiту про сукупний дохiд, окремого звiту про власний капiтал та окремого звiту про 

рух грошових коштiв за рiк, що закiнчився зазначеною датою, i примiток до окремої фiнансової 

звiтностi, включаючи стислий виклад значущих облiкових полiтик. 

На нашу думку, окрема фiнансова звiтнiсть, що додається, вiдображає достовiрно в усiх суттєвих 

аспектах фiнансовий стан Компанiї на 31 грудня 2024 р., її фiнансовi результати i грошовi потоки за рiк, 

що закiнчився зазначеною датою, вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi (МСФЗ) 

та вiдповiдає вимогам законодавства з питань її складання. 

Основа для думки 

Ми провели аудит вiдповiдно до вимог Закону України "Про аудит фiнансової звiтностi та 

аудиторську дiяльнiсть" i Мiжнародних стандартiв аудиту (МСА) Мiжнародної федерацiї бухгалтерiв. 

Нашу вiдповiдальнiсть згiдно з цими стандартами викладено в роздiлi "Вiдповiдальнiсть аудитора за 

аудит фiнансової звiтностi" цього звiту. Ми є незалежними по вiдношенню до Компанiї згiдно з 

Кодексом етики професiйних бухгалтерiв Ради з Мiжнародних стандартiв етики для бухгалтерiв (Кодекс 

РМСЕБ) та етичними вимогами, застосовними в Українi до нашого аудиту фiнансової звiтностi, а також 

виконали iншi обов'язки з етики вiдповiдно до цих вимог та Кодексу РМСЕБ. 

Ми вважаємо, що отриманi нами аудиторськi докази є достатнiми i прийнятними для 

використання їх як основи для нашої думки. 

Суттєва невизначенiсть, що стосується безперервностi дiяльностi 

Ми звертаємо увагу на Примiтку 2 в окремiй фiнансовiй звiтностi, в якiй розкривається, шо з 24 

лютого 2022 року на дiяльнiсть Компанiї впливає повномасштабне вiйськове вторгнення в Україну, що 

триває. Непередбачуванiсть подальшого розвитку вiйни та її наслiдкiв вказують, що iснує суттєва 

невизначенiсть, що може поставити пiд значний сумнiв здатнiсть Компанiї продовжувати свою 

дiяльнiсть на безперервнiй основi. Нашу думку щодо цього питання не було модифiковано. 

Ключовi питання аудиту 

Ключовi питання аудиту - це питання, якi, на наше професiйне судження, були найбiльш 

значущими пiд час нашого аудиту фiнансової звiтностi за поточний перiод. Цi питання розглядались у 

контекстi нашого аудиту фiнансової звiтностi в цiлому та враховувались при формуваннi думки щодо 

неї, при цьому ми не висловлюємо окремої думки щодо цих питань. 

Крiм питання, описаного в роздiлi "Суттєва невизначенiсть, що стосується безперервностi 

дiяльностi", ми визначили, що вiдсутнi iншi ключовi питання аудиту, про якi необхiдно повiдомити у 

нашому звiтi. 

Iнша iнформацiя 

Управлiнський персонал Компанiї несе вiдповiдальнiсть за подання разом з фiнансовою звiтнiстю 

iншої iнформацiї у формi: 

1) Звiту про управлiння - вiдповiдно до вимог Закону України "Про бухгалтерський облiк та 

фiнансову звiтнiсть", який ми отримали до дати цього звiту аудитора; 
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2) Регулярної рiчної iнформацiї емiтента цiнних паперiв - вiдповiдно до Положення про 

розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими 

цiнними паперами, затвердженого рiшення Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку 

вiд 06.06.2023 № 608. 

Наша думка щодо окремої фiнансової звiтностi не поширюється на таку iншу iнформацiю та ми 

не робимо висновку з будь-яким рiвнем впевненостi щодо цiєї iншої iнформацiї. 

У зв'язку з нашим аудитом окремої фiнансової звiтностi нашою вiдповiдальнiстю є ознайомитися 

з iншою iнформацiєю та при цьому розглянути, чи iснує суттєва невiдповiднiсть мiж iншою 

iнформацiєю i фiнансовою звiтнiстю або нашими знаннями, отриманими пiд час аудиту, або чи ця iнша 

iнформацiя має вигляд такої, що мiстить суттєве викривлення. Якщо на основi проведеної нами роботи 

стосовно iншої iнформацiї, отриманої до дати звiту аудитора, ми доходимо висновку, що iснує суттєве 

викривлення цiєї iншої iнформацiї, ми зобов'язанi повiдомити про цей факт. 

Ми ознайомилися зi Звiтом про управлiння Компанiї за 2024 рiк, пiдготовленим вiдповiдно до 

вимог Закону України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть". Ми не виявили фактiв 

суттєвої невiдповiдностi, якi потрiбно було б включити до нашого звiту. 

На дату подання цього звiту рiчна iнформацiя емiтента цiнних паперiв (крiм рiчної фiнансової 

звiтностi та Звiту про корпоративне управлiння) ще не була пiдготовлена та не надана аудитору. Ми 

очiкуємо отримати таку iнформацiю пiсля цiєї дати. Пiсля нашого ознайомлення зi змiстом Рiчної 

iнформацiї емiтента цiнних паперiв за 2024 рiк, якщо ми дiйдемо висновку, що така iнформацiя мiстить 

суттєве викривлення, ми повiдомимо iнформацiю про це питання тим, кого надiлено найвищими 

повноваженнями, та розглянемо вплив цього питання на фiнансову звiтнiсть i необхiднiсть подальших 

дiй стосовно цього нашого звiту. 

Вiдповiдальнiсть управлiнського персоналу та тих, кого надiлено найвищими повноваженнями, 

за фiнансову звiтнiсть 

Управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за складання i достовiрне подання окремої 

фiнансової звiтностi вiдповiдно до МСФЗ та за таку систему внутрiшнього контролю, яку управлiнський 

персонал визначає потрiбною для того, щоб забезпечити складання фiнансової звiтностi, що не мiстить 

суттєвих викривлень внаслiдок шахрайства або помилки. 

При складаннi окремої фiнансової звiтностi управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за 

оцiнку здатностi Компанiї продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi, розкриваючи, де це 

застосовно, питання, що стосуються безперервностi дiяльностi, та використовуючи припущення про 

безперервнiсть дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку, крiм випадкiв, якщо управлiнський 

персонал або планує лiквiдувати Компанiю чи припинити дiяльнiсть, або не має iнших реальних 

альтернатив цьому. 

Тi, кого надiлено найвищими повноваженнями, несуть вiдповiдальнiсть за нагляд за процесом 

фiнансового звiтування Компанiї. 

Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит фiнансової звiтностi 

Нашими цiлями є отримання обгрунтованої впевненостi, що окрема фiнансова звiтнiсть у цiлому 

не мiстить суттєвого викривлення внаслiдок шахрайства або помилки, та випуск звiту аудитора, що 

мiстить нашу думку. Обгрунтована впевненiсть є високим рiвнем впевненостi, проте не гарантує, що 

аудит, проведений вiдповiдно до МСА, завжди виявить суттєве викривлення, якщо воно iснує. 

Викривлення можуть бути результатом шахрайства або помилки; вони вважаються суттєвими, якщо 

окремо або в сукупностi, як обгрунтовано очiкується, вони можуть впливати на економiчнi рiшення 

користувачiв, що приймаються на основi цiєї окремої фiнансової звiтностi. 

Виконуючи аудит вiдповiдно до вимог МСА, ми використовуємо професiйне судження та 

професiйний скептицизм протягом усього завдання з аудиту. Крiм того, ми: 

-iдентифiкуємо та оцiнюємо ризики суттєвого викривлення окремої фiнансової звiтностi 

внаслiдок шахрайства чи помилки, розробляємо й виконуємо аудиторськi процедури у вiдповiдь на цi 

ризики, а також отримуємо аудиторськi докази, що є достатнiми та прийнятними для використання їх як 

основи для нашої думки. Ризик невиявлення суттєвого викривлення внаслiдок шахрайства є вищим, нiж 
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для викривлення внаслiдок помилки, оскiльки шахрайство може включати змову, пiдробку, навмиснi 

пропуски, неправильнi твердження або нехтування заходами внутрiшнього контролю; 

-отримуємо розумiння заходiв внутрiшнього контролю, що стосуються аудиту, для розробки 

аудиторських процедур, якi б вiдповiдали обставинам, а не для висловлення думки щодо ефективностi 

системи внутрiшнього контролю; 

-оцiнюємо прийнятнiсть застосованих облiкових полiтик та обгрунтованiсть облiкових оцiнок i 

вiдповiдних розкриттiв iнформацiї, зроблених управлiнським персоналом; 

-доходимо висновку щодо прийнятностi використання управлiнським персоналом припущення 

про безперервнiсть дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку та, на основi отриманих 

аудиторських доказiв, робимо висновок, чи iснує суттєва невизначенiсть щодо подiй або умов, якi 

поставили б пiд значний сумнiв можливiсть компанiї продовжити безперервну дiяльнiсть. Якщо ми 

доходимо висновку щодо iснування такої суттєвої невизначеностi, ми повиннi привернути увагу в 

своєму звiтi аудитора до вiдповiдних розкриттiв iнформацiї в окремiй фiнансовiй звiтностi або, якщо 

такi розкриття iнформацiї є неналежними, модифiкувати свою думку. Нашi висновки грунтуються на 

аудиторських доказах, отриманих до дати нашого звiту аудитора. Втiм майбутнi подiї або умови можуть 

примусити компанiю припинити свою дiяльнiсть на безперервнiй основi; 

-оцiнюємо загальне подання, структуру та змiст окремої фiнансової звiтностi включно з 

розкриттями iнформацiї, а також те, чи показує окрема фiнансова звiтнiсть операцiї та подiї, що 

покладенi в основу її складання, так, щоб досягти достовiрного вiдображення. 

Ми повiдомляємо тим, кого надiлено найвищими повноваженнями, iнформацiю про 

запланований обсяг i час проведення аудиту та суттєвi аудиторськi результати, включаючи будь-якi 

суттєвi недолiки заходiв внутрiшнього контролю, виявленi нами пiд час аудиту. 

Ми також надаємо тим, кого надiлено найвищими повноваженнями, твердження, що ми виконали 

вiдповiднi етичнi вимоги щодо незалежностi, та повiдомляємо їм про всi стосунки й iншi питання, якi 

могли б обгрунтовано вважатись такими, що впливають на нашу незалежнiсть, а також, де це 

застосовно, щодо вiдповiдних застережних заходiв. 

З перелiку всiх питань, iнформацiя щодо яких надавалась тим, кого надiлено найвищими 

повноваженнями, ми визначили тi, що були найбiльш значущими пiд час аудиту окремої фiнансової 

звiтностi поточного перiоду, тобто тi, якi є ключовими питаннями аудиту. Ми описуємо цi питання в 

нашому звiтi аудитора, крiм випадкiв, якщо законодавчим чи регуляторним актом заборонено публiчне 

розкриття такого питання, або коли за вкрай виняткових обставин ми визначаємо, що таке питання не 

слiд висвiтлювати в нашому звiтi, оскiльки негативнi наслiдки такого висвiтлення можуть очiкувано 

переважити його кориснiсть для iнтересiв громадськостi. 

ЗВIТ ЩОДО ВИМОГ IНШИХ ЗАКОНОДАВЧИХ I НОРМАТИВНИХ АКТIВ 

Законодавчi та нормативнi акти України встановлюють додатковi вимоги до iнформацiї, що 

стосується аудиту або огляду фiнансової звiтностi та має обов'язково мiститися в аудиторському звiтi за 

результатами обов'язкового аудиту. Вiдповiдальнiсть стосовно такого звiтування є додатковою до 

вiдповiдальностi аудитора, встановленої вимогами МСА. 

Основна iнформацiя про аудитора та обставини виконання аудиторського завдання 

Вiдповiдно до вимог статтi 14 Закону України "Про аудит фiнансової звiтностi та аудиторську 

дiяльнiсть" надаємо основнi вiдомостi про суб'єкта аудиторської дiяльностi, що провiв аудит та 

обставини виконання цього аудиторського завдання. 

Основнi вiдомостi про суб'єкта аудиторської дiяльностi 

Повне найменування 

Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю "Кроу Ерфольг Україна" 

Iдентифiкацiйний код юридичної особи 36694398 

Мiсцезнаходження 01133, м. Київ, вул. Леонiда Первомайського 7, Україна 

Iнформацiя про включення до Реєстру Номер реєстрацiї в Реєстрi аудиторiв та суб'єктiв 

аудиторської дiяльностi 4316 

Вебсторiнка www.crowe.com.ua/croweaa croweerfolg.com.ua/ 
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Призначення аудитора та загальна тривалiсть виконання повноважень аудитора 

Рiшення про призначення нас аудитором прийнято 31.07.2024 рiшенням Засiдання ради 

директорiв №19. 

Загальна тривалiсть виконання нами завдання з аудиту окремої фiнансової звiтностi Компанiї без 

перерв з урахуванням продовження повноважень, якi мали мiсце, та повторних призначень становить 

три роки. 

Аудит проведений на пiдставi договору вiд 27.08.2024 № №27/08/24-Т. Послуги надавалися в 

строки з 27.08.2024 до 15.05.2024. 

Пiдтвердження i запевнення у зв'язку з виконанням завдання з аудиту 

Ми пiдтверджуємо, що висловлена у цьому Звiтi незалежного аудитора думка узгоджується з 

Додатковим звiтом для Ради директорiв Компанiї, який надається нами за результатами проведеного 

аудиту. 

Ми не надавали Компанiї або контрольованим нею суб'єктам господарювання неаудиторськi 

послуги, визначенi статтею 6 Закону України "Про аудит фiнансової звiтностi та аудиторську 

дiяльнiсть". Ми не надавали Компанiї або контрольованим нею суб'єктам господарювання iншi послуги, 

крiм послуг з обов'язкового аудиту. 

Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю "Кроу Ерфольг Україна" його власники, посадовi 

особи ключовий партнер з аудиту та iншi працiвники є незалежними вiд Компанiї, не брали участi у 

пiдготовцi та прийняттi управлiнських рiшень Компанiї в перiод, охоплений перевiреною окремою 

фiнансовою звiтнiстю, та в перiод надання послуг з аудиту такої окремої фiнансової звiтностi. 

Основнi вiдомостi про Компанiю 

Повне найменування Приватне акцiонерне товариство "ТЕХНОЛОГIЯ" 

Iдентифiкацiйний код юридичної особи 14022407 

Мiсцезнаходження 40025, Сумська обл., м. Суми, пр. Перемоги, б. 147-А 

Вiдповiднiсть визначенню пiдприємства суспiльного iнтересу Так  

Наявнiсть контролю небанкiвської фiнансової групи Нi 

Участь в небанкiвськiй фiнансовiй групi Нi 

Материнська компанiя Вiдсутня 

Iнформацiя про дочiрнi пiдприємства Компанiї: 

Пiдприємство / Країна реєстрацiї 

ТОВ "УНП " ГЛОБАЛ ХАРВЕСТ" / Україна 

MUZEL Sp. z.o.o. / Польща 

TEO ITALY S.R.L. / Iталiя 

TEO UK Packaging Limited / Велика Британiя 

Статутний капiтал Компанiї вiдповiдає розмiру, який визначений в її установчих документах, та у 

вiдомостях Єдиного державного реєстру юридичних осiб, фiзичних осiб - пiдприємцiв та громадських 

формувань. 

Компанiя здiйснила повне розкриття iнформацiї про кiнцевого бенефiцiарного власника та 

структуру власностi станом на 31 грудня 2024 року, вiдповiдно до вимог Положення про форму та змiст 

структури власностi, затвердженого наказом Мiнiстерства фiнансiв України вiд 19 березня 2021 року № 

163. 

Дослiдження Звiту про корпоративне управлiння 

Вiдповiдно до статтi 127 Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" та 

вiдповiдно до вимог п. 45 рiшення Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку вiд 

06.06.2023 № 608 (надалi - рiшення № 608) емiтент цiнних паперiв зобов'язаний залучити аудитора, який 

повинен перевiрити iнформацiю, зазначену у Звiтi про корпоративне управлiння, та висловити свою 

думку щодо окремих його роздiлiв. В ходi аудиту нами дослiджено Звiт про корпоративне управлiння 

Компанiї, включений до рiчного звiту керiвництва у частинi подання: 

- опису основних характеристик систем внутрiшнього контролю i управлiння ризиками емiтента 

та перелiк структурних пiдроздiлiв емiтента, якi здiйснюють ключовi обов'язки щодо забезпечення 
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роботи систем внутрiшнього контролю i управлiння ризиками, 

- iнформацiї про наявнiсть затвердженої декларацiї схильностi до ризикiв емiтента, а також опис 

ключових положень декларацiї схильностi до ризикiв емiтента, 

- перелiку осiб, якi прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцiй емiтента, 

- iнформацiї про наявнi обмеження прав участi та голосування акцiонерiв (учасникiв) на 

загальних зборах емiтента. 

-  порядку призначення та звiльнення посадових осiб емiтента. 

На нашу думку, зазначена iнформацiя у Звiтi про корпоративне управлiння Приватного 

акцiонерного товариства "ТЕХНОЛОГIЯ" за 2024 рiк була пiдготовлена в усiх суттєвих аспектах у 

вiдповiдностi до вимог пунктiв 5-9 частини 3 статтi 127 Закону України "Про ринки капiталу та 

органiзованi товарнi ринки" та узгоджується iз iнформацiєю, що мiститься у внутрiшнiх, корпоративних 

та статутних документах Компанiї. 

Крiм того, ми перевiрили iнформацiю, включено до Звiту про корпоративне управлiння, 

розкриття якої вимагається пунктами 1-4 частини 3 статтi 127 зазначеного Закону, а саме: 

- iнформацiю про застосування Компанiєю кодексу корпоративного управлiння; 

- пояснення, вiд яких частин кодексу корпоративного управлiння Коспанiя вiдхиляється i опис 

обгрунтування причин таких вiдхилень; 

- iнформацiю про проведеннi загальнi збори акцiонерiв та загальний опис прийнятих на зборах 

рiшень; 

- персональний склад Наглядової ради та колегiального виконавчого органу Компанiї, їхнiх 

комiтетiв, iнформацiю про проведення засiдання та загальний опис прийнятих на них рiшень; 

- iнформацiю про наявнiсть корпоративного секретаря, а також звiт щодо результатiв його 

дiяльностi. 

При перевiрцi зазначеної iнформацiя, яка включена Компагiєю до Звiту про корпоративне 

управлiння, ми не виявили суттєвих розбiжностей з вимогами Закону України "Про ринки капiталу та 

органiзованi товарнi ринки", якi потрiбно було б включити до нашого звiту.  

Ключовим партнером з аудиту, результатом якого є цей звiт незалежного аудитора, є Лисиченко 

Юлiя Володимирiвна (номер реєстрацiї в реєстрi аудиторiв 102746). 

 

Вiд iменi ТОВ "Кроу Ерфольг Україна" 

Ключовий партне з аудиту / Аудитор                                                Лисиченко Ю.В. 

 

15 травня 2025 року 
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4. Твердження щодо річної інформації 

Особи Товариства, якi здiйснюють управлiнськi функцiї та пiдписали рiчну iнформацiю емiтента, 

засвiдчують, що наскiльки їм вiдомо, на момент складання та подання цiєї iнформацiї, рiчна фiнансова 

звiтнiсть складена вiдповiдно до стандартiв бухгалтерського облiку, що вимагаються згiдно iз Законом 

України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", мiстить достовiрну та об'єктивну 

iнформацiю про стан активiв, пасивiв, фiнансовий стан, прибутки та збитки Товариства i юридичних 

осiб, якi перебувають пiд контролем Товариства, у рамках консолiдованої фiнансової звiтностi, а також 

про те, що звiт керiвництва мiстить достовiрну та об'єктивну iнформацiю про розвиток i здiйснення 

господарської дiяльностi, i стан Товариства i юридичних осiб, якi перебувають пiд контролем 

Товариства, у рамках консолiдованої звiтностi разом з описом основних ризикiв та невизначеностей, з 

якими вони стикаються у процесi господарської дiяльностi. 
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IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 

Звернення Голови Ради директорiв  

 

Шановнi панi та панове! 

 

Звiтний перiод став одним iз найважчих в iсторiї нашого пiдприємства. Внаслідок події 30 серпня 2024 

року було зруйновано частину виробничих i складських примiщень, знищено значну кiлькiсть основних 

засобiв та матерiальних ресурсiв.  

 

Проте, найбiльшою втратою для нас є загибель наших колег, життя яких обiрвала ця трагiчна подiя. Вiд 

iменi ради Товариства ще раз висловлюю щирi спiвчуття рiдним i близьким загиблих.  

 

Ще одна суттєва подія у звітному періоді - змiна структури управлiння з дворiвневої на однорiвневу. 

Ведення бiзнесу в умовах вiйни вимагає безперервної та швидкої адаптацiї до численних викликiв, тому, 

завдяки рiшенню акцiонерiв, Товариство зробило крок до впровадження такої моделi управлiння, яка в 

поточних обставинах забезпечить кращу оперативнiсть прийняття рiшень та позитивну динамiку 

розвитку. 

 

Незважаючи на тяжкi обставини, наше пiдприємство продовжує працювати. Ми вжили заходiв для 

збереження ключових бiзнес-процесiв, вiдновлення операцiйної дiяльностi та забезпечення виконання 

зобов'язань перед партнерами. Колектив Товариства демонструє згуртованiсть i вiдданiсть спiльнiй 

справi навiть у найскладнiших умовах. 

 

Ми усвiдомлюємо, що вiйна й надалi створює для нашої дiяльностi високi ризики та невизначеностi: вiд 

можливих повторних атак i руйнування iнфраструктури до перебоїв iз постачанням сировини, 

енергетичних викликiв та кадрового дефiциту. Однак керiвництво докладає всiх зусиль, аби 

мiнiмiзувати наслiдки цих факторiв, зберегти стабiльнiсть та забезпечити майбутнiй розвиток 

Товариства. 

 

Попри всi випробування, ми вiримо у перемогу, вiдновлення та вiдбудову. 

 

 

З найкращими побажаннями, 

Голова Ради директорiв 

Володимир ЗАЄЦЬ 

 

2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 

Звернення Головного виконавчого директора 

 

Шановнi акцiонери, партнери та колеги! 

 

Ще один складний, але сповнений надiї та рiшучостi фiнансовий рiк вiдiйшов у минуле. Унаслiдок події 

30.08.2024 пiдприємство зазнало руйнувань та людських втрат. Керiвництво та колектив пiдприємства 

висловлюють глибокi спiвчуття родинам загиблих i постраждалих. 

 

Завдяки завчасним заходам щодо перемiщення частини виробничих потужностей у безпечнiшi регiони 

країни вдалося забезпечити безперервнiсть дiяльностi пiдприємства.  
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Незважаючи на складнi обставини, пiдприємство продовжує реалiзовувати стратегiю розвитку, яка 

передбачає модернiзацiю виробничої iнфраструктури, розробку нових видiв продукцiї, удосконалення 

наявних технологiй, а також розширення експортних можливостей завдяки присутностi на зовнiшнiх 

ринках. 

 

Навiть попри такi складнi умови та випробування компанiя продемонструвала позитивний результат. 

2024 рiк ми завершили з чистим прибутком у сумi 106 808  тис. грн. 

 

Продовжуємо пiдтримувати  традицiї та цiнностi нашої групи компанiй, гарантуючи, що ми завжди 

постачаємо вiдмiнну продукцiю та надаємо виняткове обслуговування клiєнтам. 

 

Вiд iменi Ради директорiв дякую всiм за злагоджену роботу! 

Разом з Україною на економiчному фронтi! 

 

 

Головний виконавчий директор, 

Володимир МЕРЗЛИЙ 

 

3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи 

Враховуючи всi ризики та виклики, що виникають в ходi господарської дiяльностi на фонi вiйськової 

агресiї росiйської федерацiї, керiвництво очiкує на розвиток та зростання фiнансово-господарського 

потенцiалу Товариства. До чинникiв, якi сприятимуть розвитку вiдносяться удосконалення продуктiв 

Товариства з метою пiдвищення їхньої якостi, запуск виробництва нової продукцiї та її реалiзацiя, 

забезпечення найвищих стандартiв безпеки продуктiв харчування при виробництвi продукцiї, 

розширення виробничих потужностей шляхом релокацiї виробництва в iншi регiони України та 

збiльшення експортного потенцiалу.  

 

4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних 

цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність 

центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності центрального контрагента), 

якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат 

Протягом звiтного перiоду Товариством не укладало деривативних контрактiв, не вчиняло правочинiв 

щодо деривативних цiнних паперiв, тому вплив даних факторiв на оцiнку активiв, зобов'язань, 

фiнансового стану i доходiв або витрат вiдсутнiй. 

 

1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо 

страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції 

хеджування 

Не заповнюється у зв'язку з вiдсутнiстю деривативiв та правочинiв щодо деривативних цiнних паперiв. 

 

2) Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових 

потоків 

Не заповнюється у зв'язку з вiдсутнiстю деривативiв та правочинiв щодо деривативних цiнних паперiв. 
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1) звіт про корпоративне управління 

Частина 1. Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа, та/або 

практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені законодавством 

вимоги 

Інформація про практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені 

законодавством вимоги 

 

Відповідніс

ть практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/обґрунтування 

відхилення 

1. Цілі особи 

В статуті та/або внутрішніх 

документах особи визначена мета 

щодо створення довгострокової 

сталої цінності в інтересах особи та 

її стейкхолдерів 

так Вiдповiдно до п. 2.1. Статуту Товариства 

метою Товариства є здiйснення 

пiдприємницької дiяльностi в цiлях 

отримання прибутку та використання 

прибутку в iнтересах Товариства та його 

акцiонерiв. 

2. Акціонери та стейкхолдери 

Права акціонерів так Вiдповiдно до п. 6.4.Статуту Товариства 

акцiонери Товариства мають право:  

- брати участь в управлiннi Товариством; 

- отримувати дивiденди; 

- отримувати у разi лiквiдацiї Товариства 

частину його майна або вартiсть частини 

майна Товариства; 

- отримувати iнформацiю про 

господарську дiяльнiсть Товариства. 

- мати iншi права, передбаченi 

законодавством та Статутом Товариства. 

- акцiонери Товариства мають переважне 

право придбавати розмiщуванi 

Товариством простi акцiї та iншi цiннi 

папери, якi можуть бути конвертованi в 

акцiї, пропорцiйно до частки належних 

йому простих акцiй у загальнiй кiлькостi 

простих акцiй.  

Права міноритарних акціонерів ні Статут Товариства не мiстить окремо 

прав для мiноритарних акцiонерiв. 

Вiдповiдно до п. 6.2. Статуту кожна 

проста акцiя Товариства надає акцiонеру 

- її власнику однакову сукупнiсть прав.  

1) загальні збори акціонерів 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість отримувати додаткову 

інформацію достатню, щоб 

сформувати поінформовану думку 

щодо всіх питань, які 

розглядатимуться під час загальних 

зборів не менше, ніж за 30 днів до 

дати їх проведення 

так Товариство надає особам, якi мають 

право брати участь у загальних зборах, 

можливiсть ознайомитися з документами 

та додатковою iнформацiєю, необхiдною 

для прийняття рiшень, вiдповiдно до 

Статуту Товариства та Закону України 

"Про акцiонернi товариства". 
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Біографічні дані про кандидатів до 

складу органів управління, у тому 

числі про освіту та професійний 

досвід, розкриваються одночасно із 

повідомленням про проведення 

загальних зборів 

ні Персональнi данi кандидатiв не 

оприлюднюються Товариством до 

моменту їх обрання до складу органiв 

управлiння. Пiсля обрання такi даннi 

оприлюднюються в обсягах, 

встановлених законодавством. 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість голосувати, а також 

отримувати матеріали, пов'язані із 

загальними зборами, дистанційно 

(за допомогою засобів електронного 

зв'язку тощо) 

так Товариством не встановленi обмеження 

щодо способу проведення загальних 

зборiв, в т.ч. шляхом опитування 

(дистанцiйних зборiв). Особам, якi мають 

право брати участь у загальних зборах, 

забезпечуються всi права, передбаченi 

ЗУ "Про акцiонернi товариства". У разi 

якщо акцiонер погодився на 

використання товариством електронної 

пошти для передачi iнформацiї та 

зазначив у своєму запитi на 

ознайомлення з документами адресу 

електронної пошти, копiї вiдповiдних 

документiв надсилаються на зазначену 

адресу електронної пошти акцiонера. У 

такому разi Товариство або акцiонери, 

якi скликають загальнi збори, 

надсилають зазначенi документи в 

електроннiй формi вiдповiдно до вимог, 

встановлених законодавством про 

електронний документообiг. 

Керівник, фінансовий директор, 

більшість членів ради (більшість 

невиконавчих директорів ради 

директорів) і зовнішній аудитор 

беруть участь у річних загальних 

зборах 

так У вiдповiдностi до ч. 1 ст. 41 ЗУ "Про 

акцiонернi товариства" у загальних 

зборах акцiонерiв за запрошенням особи, 

яка скликає загальнi збори, також 

можуть брати участь iншi особи. Iснує 

практика запрошення керiвника та членiв 

Ради директорiв для участi у рiчних 

загальних зборах. 

Особи, які мають можливість брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість ставити усні запитання 

стосовно питань порядку денного і 

отримувати відповіді на них 

так Якщо способом проведення загальних 

зборiв визначенi як очнi загальнi збори 

або збори, якi проводяться у 

вiдповiдностi до ст. 59 Закону України 

"Про акцiонернi товариства". 

Детальний регламент проведення 

загальних зборів визначено 

статутом та/або внутрішніми 

документами 

ні Якщо цього потребує обраний спосiб 

проведення загальних зборiв, регламент 

встановлюється рiшенням акцiонерiв.  

Протокол та рішення загальних 

зборів (включаючи кількість 

голосів, поданих "за" та "проти" 

кожного рішення), а також відповіді 

на ключові запитання, що були 

порушені під час загальних зборів, 

ні Протокол загальних зборiв розмiщується 

на вебсайтi Товариства протягом п'яти 

робочих днiв з дня його складення, але 

не пiзнiше 10 днiв з дати проведення 

загальних зборiв, як того вимагає ЗУ 

"Про акцiонернi товариства". 
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розкриваються протягом 5 робочих 

днів з дати проведення загальних 

зборів 

Адреса вебсайту особи забезпечує 

надання всієї інформації, яка 

необхідна акціонерам для сприяння 

їх участі у загальних зборах та 

інформування про рішення, 

ухвалені під час загальних зборів 

так Iнформацiя для акцiонерiв розмiщується 

на вебсайтi Товариства за посиланням: 

https://technologia.com.ua/informatsiya/ За 

додатковою iнформацiєю, акцiонер може 

звернутись безпосередньо до Товариства. 

2) взаємодія з акціонерами 

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії з акціонерами, 

яка визначає параметри 

взаємовідносин між особою та її 

акціонерами 

ні Товариством не розроблялася полiтика 

взаємодiї з акцiонерами. Параметри 

взаємовiдносин мiж Товариством та ii 

акцiонерами вiдповiдають чинному 

законодавству України. 

Створено відділ (функцію) з питань 

взаємодії з 

інвесторами/акціонерами, який 

відповідає на запити інвесторів та 

сприяє участі акціонерів в 

управлінні особою, а також 

забезпечує можливість для 

міноритарних акціонерів донести 

свої погляди до уваги ради 

так Протягом звiтного перiоду виконання 

вказаних функцiй i  забезпечувалось 

Корпоративним секретарем Товариства. 

У груднi 2024 року прийнято рiшення 

про створення Вiддiлу контролю якостi 

пакетiв-вкладишiв, Вiддiлу планування i 

роботи з клiєнтами напрямку пакетiв-

вкладишiв, Вiддiлу розвитку 

виробництва пакетiв-вкладишiв з 

25.12.2024. 

3) поглинання 

Радою визначено принципи, як вона 

діятиме у разі пропозиції щодо 

поглинання, зокрема: 

а) не вчиняти дії щодо протидії 

поглинанню без відповідного 

рішення загальних зборів; 

б) надавати акціонерам 

збалансований аналіз недоліків і 

переваг будь-якої пропозиції щодо 

поглинання; 

в) загальні збори приймають 

остаточне рішення про схвалення 

або відхилення пропозицій щодо 

поглинання 

ні Радою такi принципи не визначалися. 

4) інші стейкхолдери  

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії зі 

стейкхолдерами, яка визначає 

параметри взаємовідносин між 

особою та її стейкхолдерами 

ні Така окрема полiтика Радою не 

затверджувалася. 

Особою визначено перелік своїх 

стейкхолдерів, зокрема і тих, з 

якими необхідно налагодити 

безпосередню взаємодію 

так Акцiонери Товариства, працiвники 

Товариства, партнери Товариства, 

громадянське суспiльство, регуляторнi 

органи, тощо. 
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Особа розкриває звіт щодо аспектів 

взаємодії зі стейкхолдерами 

ні У Товариства не виникало пiдстав 

розкривати такий звiт 

5. Рада директорів 

Звіт ради директорів містить оцінку 

її діяльності, інформацію про 

внутрішню структуру, процедури, 

що застосовуються при прийнятті 

радою директорів рішень, у тому 

числі інформацію про вплив 

діяльності ради директорів на 

фінансово-господарську діяльність 

особи 

так Звiт ради директорiв мiстить оцiнку її 

дiяльностi, iнформацiю про внутрiшню 

структуру, процедури, що 

застосовуються при прийняттi радою 

директорiв рiшень, у тому числi 

iнформацiю про вплив дiяльностi ради 

директорiв на фiнансово-господарську 

дiяльнiсть особи. 

До складу ради директорів входять 

невиконавчі директори, більшість із 

яких становлять незалежні 

директори 

ні До складу ради диреторiв входять 

невиконавчi директори. Незалежнi члени 

ради директорiв не обирались.  

Представники однієї зі статей 

становлять не менше 40 % від 

складу ради директорів 

так 90% членiв Ради директорiв становлять 

чоловiки.  

Посада керівника (головного 

виконавчого директора) особи та 

голови ради директорів 

відокремлені 

так До складу Ради директорiв окремо 

обрано Головного виконавчого 

директора та Голову Ради директорiв, що 

забезпечує розмежування управлiнських 

i наглядових функцiй у системi 

корпоративного управлiння. Такий пiдхiд 

спрямований на уникнення конфлiкту 

iнтересiв, пiдвищення ефективностi 

контролю за дiяльнiстю виконавчого 

органу та дотримання принципiв 

прозоростi й пiдзвiтностi у роботi 

товариства. 

Права та обов'язки виконавчих 

директорів та невиконавчих 

директорів, а також невиконавчих 

директорів між собою чітко 

розподілені згідно з внутрішніми 

документами особами 

так Права та обовёязки виконавчих 

директорiв та невиконавчих директорiв, 

а також невиконавчих директорiв мiж 

собою чiтко роздiленi згiдно з 

внутрiшнiми документами, а саме 

вiдповiдно до Статуту Товариства,  

Положення про Раду директорiв та 

рiшень Ради директорiв Товариства.  

Рада директорів утворила комітети з 

питань призначень, винагороди, 

аудиту, компетенція та порядок 

діяльності яких визначаються 

внутрішніми положеннями та 

більшість у яких становлять 

невиконавчі директори 

ні Комiтети у складi Ради директорiв не 

утворювались.  

Більшість у складі комітетів з 

питань призначень, винагороди, 

аудиту становлять незалежні 

невиконавчі директори 

ні Комiтети у складi Ради директорiв не 

утворювались.  
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6. Винагорода 

Винагорода членів ради і 

виконавчого органу визначена на 

підставі та відповідає ринковим 

показникам у галузі для такого виду 

особи 

ні Розмiр винагороди членам Ради 

директорiв вiдповiдає ринковим 

показникам винагороди, тобто розумно 

обгрунтований стосовно аналогiчних 

(або спiвмiрних) ринкових показникiв 

розмiрiв i умов виплати винагороди. 

Розмір винагороди для виконавчого 

органу пов'язаний з результатами 

діяльності особи 

ні Розмiр винагороди пов'язаний з 

результатами дiяльностi визначений 

тiльки для Головного виконавчого 

директора. 

Винагорода членів ради 

(невиконавчих директорів) є 

фіксованою та не залежить від 

досягнення особою фінансових 

показників 

ні Розмiр винагороди членiв Ради 

директорiв залежить вiд досягнення 

Товариства фiнансових показникiв. 

7. Розкриття інформації і прозорість 

В особі затверджена та 

оприлюднена політика щодо 

розкриття інформації, яка визначає 

інформацію, що її повинна 

розкривати особа 

ні Розкриття iнформацiї здiйснюється 

Товариством вiдповiдно до вимог 

чинного законодавства. 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) здійснює нагляд за 

виконавчим органом (виконавчими 

директорами ради директорів) у 

підготовці фінансових звітів і 

забезпечуєскладання фінансових 

звітів особи відповідно до чинного 

законодавства та міжнародних 

стандартів фінансової звітності 

так Невиконавчi директори Ради директорiв 

у вiдповiдностi до Статуту Товариства 

здiйснюють нагляд за виконавчими 

директорами Ради директорiв, у тому 

числi в питаннi пiдготовки звiтностi. 

Адреса вебсайту особи містить 

окремий розділ, присвячений 

виключно питанням корпоративного 

управління 

так https://technologia.com.ua/informatsiya/ 

8. Система контролю і стандарти етики 

В особі створена система 

внутрішнього контролю, яка 

відповідає моделі концепції "трьох 

ліній захисту" 

ні Система внутрiшнього контролю i 

управлiння ризиками здiйснюється через 

органи управлiння i контролю 

Товариства - Загальнi збори акцiонерiв, 

Рада директорiв (до складу якої обранi 

виконавчi та невиконавчi директори).  

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) має механізми 

внутрішнього контролю особи, 

маючи змогу залучити 

внутрішнього аудитора та 

зовнішнього аудитора 

ні Рада директорiв (невиконавчi директори) 

Товариства здiйснює контроль за 

дiяльнiстю Товариства, залучаючи при 

цьому зовнiшнiй аудит, не пов'язаний 

майновими iнтересами з Товариством чи 

з його акцiонерами. Посада 

внутрiшнього аудитора в звiтному 

перiодi в Товариствi не впроваджувалася. 
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При цьому в Товариствi встановлено 

порядок проведення внутрiшнiх аудитiв 

(перевiрок) систем менеджменту. 

Функція комплаєнс та ризик-

менеджменту підзвітна раді 

(невиконавчим директорам ради 

директорів) 

ні Рада директорiв (невиконавчi директори) 

Товариства виконує зазначенi функцiї, 

якi окремо не вiдображенi в Статутi  та 

iнших внутрiшнiх документах 

Товариства. 

В особі затверджено політику з 

питань управління ризиками 

ні Окремим документом полiтика 

Товариства з питань управлiння 

ризиками не затверджувалась.  

В особі затверджено декларацію 

схильності до ризиків 

ні У Товариствi вiдсутня така декларацiя. 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) розглядає звіт щодо 

управління ризиками 

ні Розгляд Радою директорiв 

(невиконавчими директорами) звiту 

щодо управлiння ризиками не 

передбачено Статутом Товариства. 

В особі затверджено та 

оприлюднено кодекс етики 

ні В Товариствi затверджена Полiтика з 

етики та соцiальної вiдповiдальностi. 

В особі забезпечено можливість 

анонімно і безпечно повідомляти 

про неправомірну чи неетичну 

поведінку 

ні Окремий механiзм повiдомлень про 

неправомiрну чи неетичну поведiнку в 

Товариствi вiдсутнiй. 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

запобігання корупції 

ні Така полiтика в Товариствi не 

затверджувалася. 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

конфлікту інтересів, яка покриває 

такі питання: 

a) конфлікту інтересів, запобігання і 

управління конфліктом інтересів; 

б) правочинів із заінтересованістю; 

в) інсайдерської торгівлі; та 

г) зловживання службовим 

становищем 

ні Така полiтика в Товариствi не 

затверджувалася.  

9. Оцінка корпоративного управління 

В особі формалізована процедура 

щорічної самооцінки членів ради 

ні Така процедура у Товариствi не 

формалiзована. 

За результатами щорічної 

самооцінки членів ради 

розробляється план дій для 

підвищення ефективності роботи 

членів ради та практик 

корпоративного управління 

ні Члени Ради директорiв не проводять 

самооцiнку. 

Кожні три роки проводиться 

комплексна оцінка системи 

корпоративного управління із 

залученням незалежного 

зовнішнього експерта 

ні Така оцiнка кожнi три роки в Товариствi 

не проводиться. 
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Частина 2. Інформація про загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис прийнятих на 

таких зборах рішень: 6 (6) 

Дата проведення 01.02.2024 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: Україна, 40020, 

Сумська обл., м. Суми, пр. Перемоги, буд. 147-А 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Збори були проведенi вiдповiдно до ст. 59 Закону України "Про 

акцiонернi товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Питання 1: Обрання Голови та Секретаря Зборiв  

Прийняте рiшення:  

Обрати: Головою Зборiв - Заєць Володимира Володимировича; Секретарем Зборiв - Бражника 

Олександра Григоровича.  

Питання 2: Прийняття рiшення про змiну структури управлiння Товариства  

Прийняте рiшення:  

1. Змiнити iснуючу дворiвневу структуру управлiння Товариства на однорiвневу структуру 

управлiння. Визначити такi органи управлiння Товариства: 

- Загальнi збори акцiонерiв (Вищий орган Товариства); 

- Рада директорiв (колегiальний Виконавчий орган Товариства). 

2. Встановити, що рiшення про змiну структури управлiння Товариства набуває чинностi з дня 

державної реєстрацiї нової редакцiї Статуту Товариства.  

Питання 3: Прийняття рiшення про внесення змiн до Статуту Товариства, затвердження 

Статуту в новiй редакцiї та надання повноважень щодо пiдписання Статуту в новiй редакцiї

  

Прийняте рiшення:  

1. Внести змiни до Статуту Товариства шляхом викладення його у новiй редакцiї та 

затвердити Статут Товариства у новiй редакцiї. 

2. Уповноважити Голову Зборiв Заєць Володимира Володимировича та Секретаря Зборiв 

Бражника Олександра Григоровича пiдписати Статут у новiй редакцiї вiд iменi акцiонерiв 

Товариства.  

Питання 4: Затвердження Положення про Раду директорiв Товариства  

Прийняте рiшення:  

Затвердити Положення про Раду директорiв Товариства. 

Питання 5: Прийняття рiшення про припинення повноважень членiв Наглядової ради 

Товариства  

Прийняте рiшення:  

1. З дня державної реєстрацiї нової редакцiї Статуту Товариства припинити повноваження 

Заєць Володимира Володимировича (Голова Наглядової ради), Проскурнi Iвана Миколайовича 

(заступник Голови Наглядової ради), Мороза Сергiя Васильовича (член Наглядової ради), 

Буянової Яни Володимирiвни (член Наглядової ради) та Бражника Олександра Григоровича 

(секретар Наглядової ради), як членiв Наглядової ради, та припинити дiю всiх договорiв 

(контрактiв, угод) укладених з ними на посадi членiв Наглядової ради Товариства.  

2. Встановити, що з дня державної реєстрацiї нової редакцiї Статуту Товариства Наглядова 

рада припиняє своє iснування як орган Товариства. 

Питання 6: Прийняття рiшення про припинення повноважень членiв Правлiння Товариства

  

Прийняте рiшення:  

1. З дня державної реєстрацiї нової редакцiї Статуту Товариства припинити повноваження 
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Мерзлого Володимира Миколайовича (Голова Правлiння), Чубаренка Олександра 

Олександровича (перший заступник Голови правлiння), Бражника Миколи Григоровича 

(заступник Голови Правлiння), Заєць Сергiя Володимировича (член Правлiння), Сисоєва 

Євгена Вiкторовича (заступник Голови Правлiння з економiчних питань - головний 

бухгалтер), як членiв Правлiння, та припинити дiю всiх договорiв (контрактiв, угод) укладених 

з ними на посадi членiв Правлiння Товариства.  

2. Встановити, що з дня державної реєстрацiї нової редакцiї Статуту Товариства Правлiння 

припиняє своє iснування як орган Товариства.  

Питання 7: Прийняти рiшення про припинення повноважень Ревiзора Товариства  

Прийняте рiшення: 

1 Припинити повноваження Кшиштофа Гжондзеля як Ревiзора Товариства та припинити дiю 

всiх договорiв (контрактiв, угод) укладених з ним на посадi Ревiзора Товариства. 

2. Встановити, що з дня державної реєстрацiї нової редакцiї Статуту Товариства Ревiзор 

припиняє свою дiяльнiсть як посадова особа Товариства. 

Питання 8: Обрання Голови Ради директорiв, Головного виконавчого директора та iнших 

членiв Ради директорiв Товариства  

Прийняте рiшення:  

1. Обрати строком на 3 (три) роки членiв Ради директорiв Товариства у такому персональному 

складi: 

1) Мерзлий Володимир Миколайович, Головний виконавчий директор; 

2) Чубаренко Олександр Олександрович, перший заступний Головного виконавчого 

директора; 

3) Бражник Микола Григорович, заступник Головного виконавчого директора; 

4) Заєць Сергiй Володимирович, заступник Головного виконавчого директора; 

5) Сисоєв Євген Вiкторович, заступник Головного виконавчого директора з економiчних 

питань - головний бухгалтер; 

6) Заєць Володимир Володимирович, Голова ради директорiв (невиконавчий директор); 

7) Буянова Яна Володимирiвна, заступник Голови ради директорiв (невиконавчий 

директор); 

8) Проскурня Iван Миколайович (невиконавчий директор); 

9) Мороз Сергiй Васильович (невиконавчий директор); 

10) Бражник Олександр Григорович (невиконавчий директор.  

2. Встановити, що повноваження обраних членiв Ради директорiв набирають чинностi з дня, 

наступного за днем державної реєстрацiї нової редакцiї Статуту Товариства.  

Питання 9: Затвердження умов цивiльно-правових договорiв та трудових договорiв 

(контрактiв), що укладаються з Головою Ради директорiв, Головним виконавчим директором 

та iншими членами Ради директорiв, встановлення розмiру їх винагороди, обрання особи, 

уповноваженої на пiдписання договорiв (контрактiв) з Головою ради директорiв, Головним 

виконавчим директором та iншими членами Ради директорiв Товариства  

Прийняте рiшення:  

1. Затвердити умови трудових договорiв, що укладаються з кожним членом Ради директорiв, 

якi є виконавчими директорами, в тому числi трудовий контракт з Головним виконавчим 

директором. Встановити, що виконавчi директори отримують винагороду вiдповiдно до 

трудових договорiв, що укладаються з ними.  

2. Затвердити умови цивiльно-правових договорiв, що укладаються з кожним членом Ради 

директорiв, якi є невиконавчими директорами, в тому числi з Головою ради директорiв. 

Встановити, що невиконавчi директори отримують винагороду вiдповiдно до цивiльно-

правових договорiв, що укладаються з ними.  

3. Уповноважити Бражника Олександра Григоровича пiдписати вiд iменi Товариства цивiльно-

правовий договiр з Головою ради директорiв. 
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4. Уповноважити Голову ради директорiв Заєць Володимира Володимировича пiдписати вiд 

iменi Товариства трудовi договори з членами Ради директорiв, якi є виконавчими 

директорами, в тому числi трудовий контракт з Головним виконавчим директором, а також 

цивiльно-правовi договори iз членами Ради директорiв, якi є невиконавчими директорами.  

Питання 10: Прийняття рiшення про внесення змiн до вiдомостей про Товариство, що 

мiстяться в Єдиному державному реєстрi юридичних осiб, фiзичних осiб-пiдприємства та 

громадських формувань.   

Прийняте рiшення:  

1. Внести змiни до вiдомостей про Товариство, що мiстяться в Єдиному державному реєстрi 

юридичних осiб, фiзичних осiб-пiдприємцiв та громадських формувань, в тому числi про 

установчий документ та органи управлiння Товариства, передбаченi новою редакцiєю Статуту 

Товариства.  

2. Доручити (з правом передоручення) Головi правлiння Товариства Мерзлому В.М. провести 

державну реєстрацiю вищевказаних змiн до вiдомостей про Товариство, що мiстяться у 

Єдиному державному реєстрi юридичних осiб, фiзичних осiб-пiдприємцiв та громадських 

формувань, в порядку та строки, що передбаченi чинним законодавством України.  

 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

https://technologia.com.ua/wp-content/uploads/sites/2/2024/02/2024-

02-05-Zagalni-zbory-AT-Tehnologiya-Protokol-45.pdf  

 

Дата проведення 06.02.2024 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: Україна, 40020, 

Сумська обл., м. Суми, пр. Перемоги, буд. 147-А 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Збори були проведенi вiдповiдно до ст. 59 Закону України "Про 

акцiонернi товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Питання 1: Обрання Голови та Секретаря Зборiв  

Прийняте рiшення: 

Обрати: Головою Зборiв - Заєць Володимира Володимировича;  

Секретарем Зборiв - Бражника Олександра Григоровича.  

Питання 2: Затвердження умов трудового договору, що укладатиметься iз Заступником 

Голови Ради директорiв та встановлення розмiру його винагороди Прийняте рiшення:  

1. Затвердити умови трудового договору iз Буяновою Яною Володимирiвною, на посадi 

Заступника Голови Ради директорiв (невиконавчий директор).  

2. Встановити, що Заступник Голови Ради директорiв (невиконавчий директор) отримує 

винагороду (заробiтну плату) вiдповiдно до трудового договору, що укладається з ним.   

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

https://technologia.com.ua/wp-content/uploads/sites/2/2024/02/2024-

02-07-Pozachergovi-ZZA-AT-Tehnologiya-Protokol-46.pdf 

 

Дата проведення 30.04.2024 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: Україна, 40020, 

Сумська обл., м. Суми, пр. Перемоги, буд. 147-А 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Збори були проведенi вiдповiдно до ст. 59 Закону України "Про 

акцiонернi товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Питання 1: Обрання Голови та Секретаря Зборiв  
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Прийняте рiшення:  

Обрати: Головою Зборiв - Заєць Володимира Володимировича;  

Секретарем Зборiв - Бражника Олександра Григоровича. 

Питання 2: Розгляд звiту Ради директорiв за 2023 рiк, прийняття рiшення за результатами 

розгляду такого звiту  

Прийняте рiшення:  

Затвердити звiт Ради директорiв за 2023 рiк, роботу органiв управлiння визнати задовiльною 

та такою, що вiдповiдає метi та напрямкам дiяльностi Товариства, заходiв за результатами 

розгляду звiту приймати немає потреби. 

Питання 3: Розгляд висновкiв аудиторського звiту суб'єкта аудиторської дiяльностi за 2023 рiк 

та затвердження заходiв за результатами розгляду такого звiту  

Прийняте рiшення:  

Перенести розгляд висновкiв звiту суб'єкта аудиторської дiяльностi за 2023 рiк на майбутнi 

Загальнi збори акцiонерiв Товариства. 

Питання 4: Затвердження результатiв фiнансово-господарської дiяльностi за 2023 рiк та 

розподiл прибутку Товариства або затвердження порядку покриття збиткiв Товариства  

Прийняте рiшення:  

Перенести затвердження результатiв фiнансово-господарської дiяльностi за 2023 рiк та 

розподiл прибутку Товариства на майбутнi Загальнi збори акцiонерiв Товариства 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

https://technologia.com.ua/wp-content/uploads/sites/2/2024/05/2024-

05-04-Protokol-richnyh-ZZA-AT-47.pdf 

 

Дата проведення 07.06.2024 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: Україна, 40020, 

Сумська обл., м. Суми, пр. Перемоги, буд. 147-А 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Збори були проведенi вiдповiдно до ст. 59 Закону України "Про 

акцiонернi товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Питання 1: Обрання Голови та Секретаря Зборiв  

Прийняте рiшення:  

Обрати: Головою Зборiв - Заєць Володимира Володимировича;  

Секретарем Зборiв - Бражника Олександра Григоровича.  

Питання 2: Прийняття рiшення про внесення змiн до Статуту Товариства, затвердження 

Статуту в новiй редакцiї та надання повноважень на пiдписання Статуту в новiй редакцiї i 

проведення державної реєстрацiї цих змiн  

Прийняте рiшення:  

1. Внести змiни до Статуту Товариства шляхом викладення його у новiй редакцiї та 

затвердити Статут Товариства у новiй редакцiї. 

2. Уповноважити Голову Зборiв Заєць Володимира Володимировича та Секретаря Зборiв 

Бражника Олександра Григоровича пiдписати Статут у новiй редакцiї вiд iменi акцiонерiв 

Товариства. 

3. Уповноважити Головного виконавчого директора Товариства Мерзлого Володимира 

Миколайовича (особисто або через представника Товариства на пiдставi виданої довiреностi) 

провести державну реєстрацiю вищевказаних змiн до вiдомостей про Товариство, що 

мiстяться у Єдиному державному реєстрi юридичних осiб, фiзичних осiб-пiдприємцiв та 

громадських формувань, в порядку та строки, що передбаченi чинним законодавством 

України. 

URL-адреса протоколу https://technologia.com.ua/wp-content/uploads/sites/2/2024/06/2024-
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загальних зборів: 06-11-Protokol-Pozachergovyh-ZZA-AT-48.pdf 

 

Дата проведення 11.06.2024 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: Україна, 40020, 

Сумська обл., м. Суми, пр. Перемоги, буд. 147-А 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Збори були проведенi вiдповiдно до ст. 59 Закону України "Про 

акцiонернi товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Питання 1: Обрання Голови та Секретаря Зборiв  

Прийняте рiшення:  

Обрати: Головою Зборiв - Заєць Володимира Володимировича;  

Секретарем Зборiв - Бражника Олександра Григоровича.  

Питання 2: Розгляд висновкiв аудиторського звiту суб'єкта аудиторської дiяльностi за 2023 рiк 

та затвердження заходiв за результатами розгляду такого звiту  

Прийняте рiшення:  

Взяти до вiдома висновки звiту незалежного аудитора за 2023 рiк. Рiшень за результатами 

розгляду звiту незалежного аудитора приймати немає потреби. 

Питання 3: Затвердження результатiв фiнансово-господарської дiяльностi за 2023 рiк та 

розподiл прибутку Товариства або затвердження порядку покриття збиткiв Товариства  

Прийняте рiшення:  

1. Затвердити результати фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2023 рiк. 

2. Не розподiляти чистий прибуток Товариства за 2023 рiк на цих Зборах, а суму 453 881 тисяч 

гривень залишити нерозподiленим прибутком, рiшення по якому прийняти на майбутнiх 

Зборах акцiонерiв Товариства. 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

https://technologia.com.ua/wp-content/uploads/sites/2/2024/06/2024-

06-14-Protokol-Pozachergovyh-ZZA-49.pdf 

 

Дата проведення 06.08.2024 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: Україна, 40020, 

Сумська обл., м. Суми, пр. Перемоги, буд. 147-А 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Збори були проведенi вiдповiдно до ст. 59 Закону України "Про 

акцiонернi товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Питання 1: Обрання Голови та Секретаря Зборiв  

Прийняте рiшення:  

Обрати: Головою Зборiв - Заєць Володимира Володимировича;  

Секретарем Зборiв - Бражника Олександра Григоровича.  

Питання 2: Призначення суб'єкта аудиторської дiяльностi на 2024 рiк вiдповiдно до вимог 

статтi 29 Закону України "Про аудит фiнансової звiтностi та аудиторську дiяльнiсть"  

Прийняте рiшення:  

Призначити ТОВ "КРОУ ЕРФОЛЬГ УКРАЇНА" (iдентифiкацiйний код 36694398, 

мiсцезнаходження: 01133, Україна, м. Київ, вул. Л. Первомайського, буд. 7) суб'єктом 

аудиторської дiяльностi для надання послуг з обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi 

Товариства за 2024 рiк. 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

https://technologia.com.ua/wp-content/uploads/sites/2/2024/08/2024-

08-12-Protokol-Pozachergovyh-ZZA-50.pdf 
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Частина 4. Рада 

Персональний склад ради та її комітетів 

Ім'я члена ради, строк 

повноважень у звітному 

періоді 

РНОКПП УНЗР 

Голова/ 

заступни

к голови 

ради 

 Голова / член комітету 

ради 

Назва 

комітету 

- 1 

Назва 

комітету 

- 2 

Назва 

комітету - 

3 

Заєць Володимир 

Володимирович, 1 рiк 

  X    

Буянова Яна Володимирiвна, 

1 рiк 

  Y    

Проскурня Iван Михайлович, 

1 рiк 

      

Мороз Сергiй Васильович, 1 

рiк 

      

Бражник Олександр 

Григорович, 1 рiк 

      

Мерзлий Володимир 

Миколайович, 1 рiк 

      

Чубаренко Олександр 

Олександрович, 1 рiк 

      

Бражник Микола 

Григорович, 1 рік 

      

Заєць Сергiй 

Володимирович, 1 рік 

      

Сисоєв Євген Вiкторович, 

1рік 

      

 

Інформація про проведені засідання ради та загальний опис прийнятих рішень 

Кількість 

засідань ради у 

звітному періоді: 

44 

з них очних: 44 

з них заочних: 0 
Опис ключових 

рішень ради: 

про розподiл повноважень мiж членами Ради директорiв - невиконавчими 

директорами; 

про проведення рiчних Загальних зборiв акцiонерiв Товариства, обрання способi 

їх проведення та затвердження порядку денного; 

про укладання Головними виконавчим директором договорiв (угод) страхування 

майна Товариства, страхова сума якого перевищує 100 000 (сто тисяч) євро; 

про отримання Товариством поворотної фiнансової допомоги (безпроцентної 

позики); 

про надання Товариством поворотної фiнансової допомоги (безпроцентної 

позики); 

про укладання Головними виконавчим директором договорiв на придбання 

майна, що становить основнi засоби (фонди) Товариства, не передбаченого 

рiчним бюджетом iнвестицiй (САРЕХ); 

про укладення Головним виконавчим директором договорiв на вiдчуження майна, 

що становить основнi фонди Товариства; 

про оголошення конкурсу з вiдбору суб'єктiв аудиторської дiяльностi, якi можуть 

бути призначенi для надання послуг з обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi 
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Товариства за 2024 рiк, затвердження порядку його проведення та конкурсної 

документацiї; 

про надання майнової поруки (передачу в заставу майна); 

про збiльшення лiмiту кредитної лiнiї; 

обрання суб'єктiв аудиторської дiяльностi для надання послуг з обов'язкового 

аудиту фiнансової звiтностi Товариства за 2024 рiк, якi можуть бути 

рекомендованi Загальним зборам акцiонерiв для призначення за результатами 

конкурсу; 

узгодження умов договору про надання аудиторських послуг та обрання особи, 

уповноваженої на пiдписання такого договору з суб'єктом аудиторської 

дiяльностi; 

призначення Корпоративного секретаря, встановлення строку його повноважень, 

затвердження умов трудового договору з Корпоративним секретарем та 

уповноваження особи на пiдписання зазначеного договору; 

про надання повноважень на право участi та голосування вiд iменi Товариства на 

загальних зборах юридичних осiб, незалежно вiд їх мiсцезнаходження та 

юрисдикцiї, акцiонером яких є Товариство; 

про продовження строку дiї та збiльшення лiмiту кредитної операцiї кредитних 

договорiв; 

про створення структурних пiдроздiлiв; 

про затвердження штатного розкладу Товариства та його структури.  

 

 

Звіт ради 

Звiт Ради директорiв: 

 

1) Склад та структура Ради директорiв, яка була утворена вiдповiдно до рiшення Загальних зборiв 

акцiонерiв (протокол № 45 вiд 06 лютого 2024 року), у звiтному перiодi повнiстю вiдповiдали вимогам 

законодавства України та Статуту Товариства, зокрема: 

- члени Ради директорiв обранi Загальними зборами акцiонерiв на строк три роки; 

- кiлькiсний склад ради директорiв вiдповiдає встановленим вимогам щодо мiнiмальної кiлькостi та 

становить 10 осiб; 

- членами Ради директорiв є виключно фiзичнi особи; 

- до складу Ради директорiв обрано виконавчих та невиконавчих директорiв; 

- до складу Ради директорiв не обирались особи, визнанi за рiшенням суду винними в порушеннi статтi 

89 Закону України "Про акцiонернi товариства".  

Колективна придатнiсть Ради директорiв забезпечувала прийняття ефективних рiшень з основних 

напрямiв дiяльностi Товариства. Незважаючи на постiйнi виклики, пов'язанi зi збройною агресiєю 

росiйської федерацiї, основнi завдання Радою директорiв на 2024 рiк були виконаний. 

У звiтному перiодi, з моменту створення, змiни у персональному та кiлькiсному складi Ради директорiв 

не вiдбувались.  

 

2) Члени Ради директорiв Товариства володiють сукупнiстю знань i компетенцiй, необхiдних для 

ефективного виконання Радою директорiв своїх функцiй. Як колегiальний орган, Рада директорiв має 

глибоке розумiння законодавчих вимог, специфiки дiяльностi Товариства, а також ключових напрямiв 

його розвитку, що дозволяє їй забезпечувати стратегiчне керiвництво та нагляд. Члени Ради директорiв 

володiють вiдповiдним досвiдом i професiйними навичками, якi сприяють обгрунтованому прийняттю 

рiшень та ефективному контролю за дiяльнiстю Товариства. 

До складу Ради входять виконавчi та невиконавчi директори, що забезпечує баланс управлiнських i 

наглядових функцiй. Виконавчi директори вiдповiдають за оперативне управлiння компанiєю, 

реалiзацiю стратегiчних планiв i досягнення поставлених цiлей. Невиконавчi директори, у свою чергу, 

здiйснюють незалежний контроль, оцiнюють ефективнiсть роботи виконавчого керiвництва та 
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аналiзують ризики. Такий склад Ради директорiв сприяє прозоростi процесiв прийняття рiшень i 

забезпечує збалансоване управлiння Товариством. 

 

Протягом 2024 року члени Ради директорiв здiйснювали дiяльнiсть посадових осiб iнших пiдприємств: 

- Мерзлий Володимир Миколайович: член Наглядової ради ТОВ "СIЕЙТI", член Наглядової ради ТОВ 

АГРОФIРМА "СЕВЕРИНIВСЬКА", член Наглядової ради САП "РОДЮЧИСТЬ" ТОВ, член Наглядової 

ради ТОВ "АГРОФIРМА "ВЕЛЕС А", член Наглядової ради ТОВ АГРОФIРМА "ТУР'ЯНСЬКА", член 

Наглядової ради ТОВ "ХАНЗЕ АГРI УКРАЇНА", член Наглядової ради ТОВ "УНП " ГЛОБАЛ 

ХАРВЕСТ", член Наглядової ради ТОВ "ЗЕРНЕ", член Наглядової ради ТОВ "БМУ №3", Голова Ради 

директорiв ТОВ "ВIТЧИЗНА", член Наглядової ради ТОВ "МОЛОКО ВIТЧИЗНИ"; 

- Чубаренко Олександр Олександрович: член Наглядової ради ТОВ "СIЕЙТI", член Наглядової ради 

ТОВ АГРОФIРМА "СЕВЕРИНIВСЬКА", член Наглядової ради САП "РОДЮЧИСТЬ" ТОВ, член 

Наглядової ради ТОВ "АГРОФIРМА "ВЕЛЕС А", член Наглядової ради ТОВ АГРОФIРМА 

"ТУР'ЯНСЬКА", член Наглядової ради ТОВ "ХАНЗЕ АГРI УКРАЇНА", член Наглядової ради ТОВ 

"УНП " ГЛОБАЛ ХАРВЕСТ", член Наглядової ради ТОВ "ЗЕРНЕ", член Наглядової ради ТОВ "БМУ 

№3", член Ради директорiв ТОВ "СХIД ЕНЕРГО СЕРВIС", Виконавчий директор ТОВ "СХIД ЕНЕРГО 

СЕРВIС", член Наглядової ради ТОВ "ВIТЧИЗНА", член Наглядової ради ТОВ "МОЛОКО ВIТЧИЗНИ"; 

- Бражник Микола Григорович: не здiйснював дiяльнiсть посадових осiб iнших пiдприємств; 

- Заєць Сергiй Володимирович: Генеральний директор ТОВ "ГУАЛАПАК УКРАЇНА", Голова Ради 

директорiв ТОВ "СIЕЙТI", член Наглядової ради ТОВ АГРОФIРМА "СЕВЕРИНIВСЬКА", член 

Наглядової ради САП "РОДЮЧИСТЬ" ТОВ, член Наглядової ради ТОВ "АГРОФIРМА "ВЕЛЕС А", 

член Наглядової ради ТОВ АГРОФIРМА "ТУР'ЯНСЬКА", Голова Ради директорiв ТОВ "ХАНЗЕ АГРI 

УКРАЇНА", член Наглядової ради ТОВ "УНП " ГЛОБАЛ ХАРВЕСТ", член Наглядової ради ТОВ 

"ЗЕРНЕ", член Наглядової ради ТОВ "БМУ №3", Голова Ради директорiв ТОВ "ТЕО БIБ", член 

Наглядової ради ТОВ "ВIТЧИЗНА", член Наглядової ради ТОВ "МОЛОКО ВIТЧИЗНИ"; 

- Сисоєв Євген Вiкторович: член Ради директорiв ТОВ "БМУ №3", заступник директора ТОВ "ТЕО 

КАПIТАЛ". 

- Заєць Володимир Володимирович: Генеральний директор ТОВ "ГУАЛА КЛОЖЕРС ТЕХНОЛОГIЯ 

УКРАЇНА", Голова Наглядової ради ТОВ "СIЕЙТI", Голова Наглядової ради ТОВ АГРОФIРМА 

"СЕВЕРИНIВСЬКА", Голова Наглядової ради САП "РОДЮЧИСТЬ" ТОВ, Голова Наглядової ради ТОВ 

"АГРОФIРМА "ВЕЛЕС А", Голова Наглядової ради ТОВ "АГРОФIРМА "ЧЕРВОНОСIЛЬСЬКА", 

Голова Наглядової ради ТОВ АГРОФIРМА "КОСIВЩИНСЬКА", Голова Наглядової ради ТОВ 

АГРОФIРМА "ТУР'ЯНСЬКА", Голова Наглядової ради ТОВ "ХАНЗЕ АГРI УКРАЇНА", Голова 

Наглядової ради ТОВ "УНП " ГЛОБАЛ ХАРВЕСТ", Голова Наглядової ради ТОВ "ЗЕРНЕ", Голова 

Наглядової ради ТОВ "БМУ №3", член Наглядової ради ТОВ "ВIТЧИЗНА", Голова Наглядової ради 

ТОВ "МОЛОКО ВIТЧИЗНИ", Голова Ради директорiв ТОВ "СХIД ЕНЕРГО СЕРВIС", член Ради 

директорiв ТОВ "ГУАЛАПАК УКРАЇНА"; 

- Проскурня Iван Миколайович: директор технiчний - перший заступник Генерального директора ТОВ 

"ГУАЛА КЛОЖЕРС ТЕХНОЛОГIЯ УКРАЇНА", член Наглядової ради ТОВ "СIЕЙТI", член Наглядової 

ради ТОВ АГРОФIРМА "СЕВЕРИНIВСЬКА", член Наглядової ради САП "РОДЮЧИСТЬ" ТОВ, член 

Наглядової ради ТОВ "АГРОФIРМА "ВЕЛЕС А", член Наглядової ради ТОВ АГРОФIРМА 

"ТУР'ЯНСЬКА", член Наглядової ради ТОВ "ХАНЗЕ АГРI УКРАЇНА", член Наглядової ради ТОВ 

"УНП " ГЛОБАЛ ХАРВЕСТ", член Наглядової ради ТОВ "ЗЕРНЕ", член Ради директорiв ТОВ "БМУ 

№3", Голова Наглядової ради ТОВ "ВIТЧИЗНА", член Наглядової ради ТОВ "МОЛОКО ВIТЧИЗНИ"; 

- Бражник Олександр Григорович: директор з юридичних i фiнансових питань ТОВ "ГУАЛА КЛОЖЕРС 

ТЕХНОЛОГIЯ УКРАЇНА", член Наглядової ради ТОВ "СIЕЙТI", член Наглядової ради ТОВ 

АГРОФIРМА "СЕВЕРИНIВСЬКА", член Наглядової ради САП "РОДЮЧИСТЬ" ТОВ, член Наглядової 

ради ТОВ "АГРОФIРМА "ВЕЛЕС А", член Наглядової ради ТОВ "АГРОФIРМА 

"ЧЕРВОНОСIЛЬСЬКА", член Наглядової ради ТОВ АГРОФIРМА "КОСIВЩИНСЬКА", член 

Наглядової ради ТОВ АГРОФIРМА "ТУР'ЯНСЬКА", член Наглядової ради ТОВ "ХАНЗЕ АГРI 
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УКРАЇНА", член Наглядової ради ТОВ "УНП " ГЛОБАЛ ХАРВЕСТ", член Наглядової ради ТОВ 

"ЗЕРНЕ", член Наглядової ради ТОВ "БМУ №3", член Наглядової ради ТОВ "ВIТЧИЗНА", член 

Наглядової ради ТОВ "МОЛОКО ВIТЧИЗНИ", член Ради директорiв ТОВ "СХIД ЕНЕРГО СЕРВIС"; 

- Мороз Сергiй Васильович: директор з економiки - головний бухгалтер ТОВ "ГУАЛА КЛОЖЕРС 

ТЕХНОЛОГIЯ УКРАЇНА", член Наглядової ради ТОВ "СIЕЙТI", член Наглядової ради ТОВ 

АГРОФIРМА "СЕВЕРИНIВСЬКА", член Наглядової ради САП "РОДЮЧИСТЬ" ТОВ, член Наглядової 

ради ТОВ "АГРОФIРМА "ВЕЛЕС А", член Наглядової ради ТОВ АГРОФIРМА "ТУР'ЯНСЬКА", член 

Наглядової ради ТОВ "ХАНЗЕ АГРI УКРАЇНА", член Наглядової ради ТОВ "УНП " ГЛОБАЛ 

ХАРВЕСТ", член Наглядової ради ТОВ "ЗЕРНЕ", член Наглядової ради ТОВ "БМУ №3", член 

Наглядової ради ТОВ "ВIТЧИЗНА", член Наглядової ради ТОВ "МОЛОКО ВIТЧИЗНИ"; 

- Буянова Яна Володимирiвна: член Наглядової ради ТОВ "СIЕЙТI", член Наглядової ради ТОВ 

АГРОФIРМА "СЕВЕРИНIВСЬКА", член Наглядової ради САП "РОДЮЧИСТЬ" ТОВ, член Наглядової 

ради ТОВ "АГРОФIРМА "ВЕЛЕС А", член Наглядової ради ТОВ АГРОФIРМА "ТУР'ЯНСЬКА", член 

Наглядової ради ТОВ "ХАНЗЕ АГРI УКРАЇНА", член Наглядової ради ТОВ "УНП " ГЛОБАЛ 

ХАРВЕСТ", член Наглядової ради ТОВ "ЗЕРНЕ", член Ради директорiв ТОВ "ТЕО БIБ", член 

Наглядової ради ТОВ "ВIТЧИЗНА", член Наглядової ради ТОВ "МОЛОКО ВIТЧИЗНИ". 

3) Оцiнка незалежностi кожного з незалежних членiв Ради директорiв не здiйснюється у зв'язку з 

вiдсутнiстю в складi Ради директорiв незалежних директорiв. 

 

4) Питання щодо компетентностi та ефективностi кожного комiтету Ради директорiв не розкриваються, 

у зв'язку з вiдсутнiстю сформованих комiтетiв у складi Ради директорiв протягом звiтного перiоду.  

Функцiї аудиторського комiтету вiдповiдно до Статуту Товариства та Закону України "Про аудит 

фiнансової звiтностi та аудиторську дiяльнiсть" у звiтному перiодi здiйснювала Рада директорiв. За 

результатами проведених засiдань були прийнятi рiшення про оголошення конкурсу з вiдбору аудитора 

для надання послуг з обов'язкового аудиту за 2024 рiк; обрання суб'єктiв аудиторської дiяльностi для 

надання послуг з обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi Товариства, якi можуть бути рекомендованi 

Загальним зборам для призначення суб'єкта аудиторської дiяльностi за результатами конкурсу; 

узгодження умов договору на надання аудиторських послуг та обрання особи, уповноваженої на 

пiдписання такого договору. 

Зауважень щодо незалежностi зовнiшнього аудиту у членiв Ради директорiв не було. 

 

5) З огляду на кризовi явища та тривалi вiйськовi дiї в Українi, дiяльнiсть Ради директорiв була 

зосереджена на забезпеченнi ефективного функцiонування Товариства в умовах нестабiльностi. Одним 

iз ключових викликiв стало подолання наслiдкiв збройної агресiї росiйської федерацiї, а саме внаслiдок 

авiацiйного удару по примiщеннях АТ "ТЕХНОЛОГIЯ" було завдано значних пошкоджень рухомому та 

нерухомому майну Товариства. У зв'язку з цим значна увага придiлялася не лише оптимiзацiї бiзнес-

процесiв, рацiональному використанню ресурсiв та управлiнню ризиками, а й розробцi та реалiзацiї 

заходiв, спрямованих на лiквiдацiю завданої шкоди та вiдновлення операцiйної дiяльностi. Також було 

органiзовано та проведено ряд дiй спрямованих на належну фiксацiю та оцiнку завданих збиткiв. 

Виконавчi директори Ради директорiв успiшно виконували основнi завдання з поточного управлiння 

дiяльнiстю Товариства, забезпечуючи його адаптацiю до нових умов, збереження фiнансової 

стабiльностi та створення передумов для подальшого розвитку. Невиконавчi директори вдало 

здiйснювали контроль, оцiнювали ефективнiсть роботи виконавчого керiвництва та аналiзували ризики. 

Усi прийнятi рiшення вiдповiдали стратегiчним цiлям Товариства, визначеним Загальними зборами 

акцiонерiв, i були спрямованi на отримання прибутку, його ефективне використання в iнтересах 

Товариства та його акцiонерiв. 

Позитивний вплив ухвалених Радою директорiв рiшень у 2024 роцi пiдтверджується фiнансовими 

показниками Товариства, що свiдчить про ефективнiсть управлiння та здатнiсть адаптуватися до 

викликiв воєнного часу. 
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6) Внутрiшня структура Ради директорiв представлена наступним чином: 

Рада директорiв Товариства складається iз 10 (десяти) членiв, серед яких Голова Ради директорiв та 

Головний виконавчий директор. До складу Ради директорiв обрано 5 (п'ять) невиконавчих директорiв та 

5 (п'ять) виконавчих директорiв. Крiм посади Головного виконавчого директора, в Радi директорiв 

Товариства передбачено наступнi посади для заняття iншими виконавчими директорами: Перший 

заступник Головного виконавчого директора, 2 (два) заступники Головного виконавчого директора, 

Заступник Головного виконавчого директора з економiчних питань - головний бухгалтер. 

Органiзацiйною формою роботи Ради директорiв є засiдання. Засiдання Ради директорiв скликаються за 

iнiцiативи Голови ради директорiв, Головного виконавчого директора, на вимогу члена Ради директорiв 

або iнших осiб, визначених Статутом. Засiдання Ради директорiв проводяться за необхiднiстю, але не 

рiдше 1 (одного) разу на квартал. 

У засiданнях Ради директорiв мають право брати участь усi її члени. В окремих засiданнях або в 

розглядi окремих питань порядку денного з правом дорадчого голосу можуть брати участь iншi особи, 

визначенi Радою директорiв. 

Засiдання Ради директорiв проводитися у формi спiльної присутностi членiв Ради директорiв у 

визначеному мiсцi для обговорення питань порядку денного та голосування. Спiльна присутнiсть може 

також забезпечуватись за допомогою засобiв дистанцiйного зв'язку (аудiо- чи вiдеоконференцiї), що 

дозволяє усiм учасникам засiдання можливiсть чути один одного, спiлкуватися мiж собою та 

iдентифiкувати результати голосування. Проведення засiдання Радою директорiв та/або прийняття нею 

рiшень шляхом опитування не допускається. 

Засiдання Ради директорiв є правомочним для прийняття рiшення тiльки у разi присутностi на засiданнi 

Голови Ради директорiв або Заступника Голови Ради директорiв. У разi вiдсутностi на засiданнi 

одночасно Голови Ради директорiв i Заступника Голови Ради директорiв, таке засiдання є 

неправомочним для прийняття рiшень. 

Функцiї секретаря Ради директорiв виконує Корпоративний секретар Товариства або один iз членiв Ради 

директорiв Товариства. 

На засiданнi Ради директорiв кожний член Ради директорiв має один голос. Рiшення Ради директорiв 

приймається простою бiльшiстю голосiв (бiльше 50 (п'ятдесяти) голосiв) членiв Ради директорiв вiд їх 

загальної кiлькостi, якi мають право голосу. Голова Ради директорiв має право вирiшального голосу у 

разi рiвного розподiлу голосiв членiв Ради директорiв пiд час прийняття рiшень. 

Протокол засiдання Ради директорiв оформлюється у письмовому виглядi протягом 5 (п'яти) днiв пiсля 

проведення засiдання та пiдписується всiма членами Ради директорiв, якi брали участь у цьому 

засiданнi. За рiшенням Ради директорiв протокол засiдання може бути складено у формi електронного 

документа, на який має бути накладено квалiфiкованi електроннi пiдписи Голови Ради директорiв та 

Корпоративного секретаря. 
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Частина 6. Інформація про корпоративного секретаря, а також звіт щодо результатів його 

діяльності 

Ім'я Свистун Анастасiя В'ячеславiвна 

РНОКПП  

УНЗР  
Документи, які регулюють 

діяльність корпоративного 

секретаря 

Положення про Корпоративного секретаря 

Орган управління, який 

прийняв рішення про 

призначення корпоративного 

секретаря 

Рада директорiв 

Дата та номер рішення про 

призначення корпоративного 

секретаря 

02.09.2024 22 

Дата та номер рішення про 

затвердження звіту 

корпоративного секретаря за 

завітний період 

 Не затверджувався 

Основні положення звіту щодо 

результатів діяльності 

корпоративного секретаря за 

завітний період 

Звiт корпоративного секретаря за звiтний перiод не 

затверджувався. 

 

Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета 

акцій особи 

Ім'я або повне найменування 

акціонера 
РНОКПП УНЗР 

Розмір значного 

пакета акцій 

Розмір пакета 

акцій, що 

знаходиться в 

прямому та 

(опосередкован

ому) володінні 

Заєць Володимир 

Володимирович 
  70 70 

Гжондзель Кшиштоф   30 30 
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Частина 10. Інформація щодо порядку призначення/звільнення посадових осіб (крім ради та виконавчого органу) особи 

Ім'я посадової особи РНОКПП УНЗР 

Назва посади, назва органу, 

який прийняв рішення про 

призначення посадової особи, 

дата та номер рішення 

Опис ключових повноважень 

посадової особи 

Порядок призначення та 

звільнення посадової особи 

Свистун Анастасiя 

В'ячеславiвна 
  

Корпоративний секретар, Рада 

директорiв, 02.09.2024, №22 

1) надання iнформацiї 

акцiонерам та/або iнвесторам, 

iншим заiнтересованим особам 

про дiяльнiсть Товариства; 

2) надання Статуту Товариства 

та його внутрiшнiх положень, 

у тому числi змiн до них, для 

ознайомлення особам, якi 

мають на це право; 

3) виконання функцiй Голови 

лiчильної комiсiї вiдповiдно до 

Закону України "Про 

акцiонернi товариства"; 

4) забезпечення пiдготовки, 

скликання та проведення 

Загальних зборiв акцiонерiв, 

виконання функцiй секретаря 

Загальних зборiв та складення 

протоколу Загальних зборiв; 

5) пiдготовка та проведення 

засiдань Ради директорiв; 

6) участь у пiдготовцi чи 

пiдготовка проєктiв роз'яснень 

для акцiонерiв або iнвесторiв 

щодо реалiзацiї їхнiх прав, 

надання вiдповiдей на запити 

акцiонерiв або iнвесторiв; 

7) пiдготовка витягiв з 

протоколiв засiдань органiв 

управлiння Товариства та їх 

засвiдчення; 

8) вивчення iснуючих практик 

корпоративного управлiння, 

подання Радi директорiв 

Призначення на посаду та 

припинення повноважень 

Корпоративного секретаря 

Товариства; встановлення 

строку його повноважень; 

затвердження умов трудового  

договору з Корпоративним 

секретарем, визначення 

особи, уповноваженої на 

пiдписання зазначеного 

договору здiйснюється на 

пiдставi рiшення Ради 

директорiв.  
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пропозицiй щодо 

впровадження практик 

корпоративного управлiння в 

Товариствi; 

9) здiйснення монiторингу 

вiдповiдностi Статуту 

Товариства та його внутрiшнiх 

положень вимогам 

законодавства України та їх 

взаємної узгодженостi. 

Подання Радi директорiв 

пропозицiй щодо усунення 

виявлених недолiкiв та 

невiдповiдностей в Статутi 

Товариства та його внутрiшнiх 

положень; 

10) прийняття участi у 

розробцi проєктiв Статуту, 

внутрiшнiх положень та iнших 

внутрiшнiх нормативних 

документiв Товариства, а 

також змiн та доповнень до 

них; 

11) здiйснення монiторингу за 

дотриманням органами 

управлiння Товариства 

внутрiшнiх корпоративних 

процедур, передбачених 

законодавством України, 

Статутом Товариства, його 

внутрiшнiми положеннями, 

iншими внутрiшнiми 

документами та рiшеннями 

органiв управлiння 

Товариства. Iнформування 

Ради директорiв про виявленi 

недолiки та порушення. 

Подання Радi директорiв 

пропозицiй щодо 
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удосконалення внутрiшнiх 

корпоративних процедур, 

перерозподiлу функцiй та 

повноважень органiв 

управлiння та контролю 

Товариства; 

12) забезпечення обмiну 

iнформацiєю мiж органами 

управлiння Товариства, а 

також мiж Товариством та 

акцiонерами, iншими, 

заiнтересованими у дiяльностi 

Товариства особами та 

iнвесторами згiдно з 

встановленими Товариством 

процедурами щодо надання 

iнформацiї; 

13) складення списку осiб, якi 

володiють або можуть 

отримати доступ до 

iнсайдерської iнформацiї, 

роз'яснення таким особам їх 

обов'язкiв щодо 

нерозголошення та 

вiдповiдальностi за 

розголошення iнсайдерської 

iнформацiї; 

14) складання та пiдтримання 

в актуальному станi перелiку 

афiлiйованих осiб Товариства; 

15) забезпечення взаємодiї з 

професiйними учасниками 

депозитарної системи України 

щодо ведення облiку цiнних 

паперiв Товариства; 

16) координацiя роботи 

органiв управлiння та 

вiдповiдних структурних 

пiдроздiлiв Товариства пiд час 
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виплати Товариством доходiв 

за випущеними цiнними 

паперами, емiсiї цiнних 

паперiв, викупу (в тому числi, 

обов'язкового викупу) та 

продажу цiнних паперiв 

Товариства, iнших операцiй iз 

цiнними паперами Товариства 

та корпоративних подiй; 

17) забезпечення, в межах 

компетенцiї, взаємодiї органiв 

управлiння та вiдповiдних 

структурних пiдроздiлiв 

Товариства пiд час проведення 

перевiрок Товариства 

Нацiональною комiсiєю з 

цiнних паперiв та фондового 

ринку, Антимонопольним 

комiтетом України, 

представлення iнтересiв 

Товариства при розглядi справ 

щодо правопорушень на ринку 

цiнних паперiв та у сферi 

корпоративного управлiння, 

порушених Нацiональною 

комiсiєю з цiнних паперiв та 

фондового ринку; 

18) координацiя пiдготовки 

проєктiв рiшень, матерiалiв та 

документiв щодо питань 

порядку денного Загальних 

зборiв акцiонерiв Товариства; 

19) забезпечення процесу 

ознайомлення акцiонерiв (їх 

представникiв) та посадових 

осiб Товариства з матерiалами 

та документами щодо питань 

порядку денного Загальних 

зборiв акцiонерiв Товариства у 
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порядку, передбаченому 

законодавством України, 

Статутом Товариства; 

20) узагальнення та внесення 

на розгляд Радi директорiв 

пропозицiй акцiонерiв щодо 

питань порядку денного 

Загальних зборiв акцiонерiв 

Товариства, проєктiв рiшень та 

кандидатiв до складу органiв 

управлiння; 

21) розробка та надання Радi 

директорiв для затвердження 

зразкiв бюлетенiв для 

голосування на Загальних 

зборах акцiонерiв Товариства, 

забезпечення їх друку та 

належне зберiгання до початку 

проведення Загальних зборiв 

акцiонерiв Товариства (пiд час 

проведення очного 

голосування); 

22) органiзацiя технiчного 

супроводу проведення 

Загальних зборiв акцiонерiв 

Товариства, в тому числi 

вiдео- та аудiозапису; 

23) контроль за роботою 

Реєстрацiйної комiсiї 

Загальних зборiв акцiонерiв 

Товариства з метою 

недопущення порушення прав 

акцiонерiв пiд час здiйснення 

реєстрацiї для участi у 

загальних зборах акцiонерiв 

Товариства; 

24) забезпечення взаємодiї 

посадових осiб Товариства, 

голови Загальних зборiв 
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акцiонерiв Товариства, членiв 

реєстрацiйної та лiчильної 

комiсiй з представниками 

Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку та 

акцiонерiв, пiд час здiйснення 

ними нагляду за реєстрацiєю 

акцiонерiв, проведенням 

Загальних зборiв Товариства, 

голосуванням та пiдбиттям 

пiдсумкiв; 

25) надання консультацiй 

особам, якi присутнi на 

Загальних зборах акцiонерiв 

Товариства та акцiонерам, якi 

беруть участь у Загальних 

зборах акцiонерiв Товариства, 

щодо порядку проведення 

Загальних зборiв; 

26) здiйснення контролю за 

повнотою та правильнiстю 

оформлення документiв, що 

складаються реєстрацiйною 

комiсiєю, та iнших документiв, 

пов'язаних з проведенням 

Загальних зборiв акцiонерiв 

Товариства, опечатуванням 

бюлетенiв для голосування. 

Забезпечення передачi 

документiв та матерiалiв, що 

стосуються органiзацiї, 

скликання та проведення 

Загальних зборiв акцiонерiв 

Товариства, виконавчому 

органу Товариства для їх 

зберiгання; 

27) забезпечення повiдомлення 

акцiонерiв та iнших 

зацiкавлених осiб, у порядку, 
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передбаченому 

законодавством України, 

Статутом Товариства, про 

пiдсумки голосування на 

Загальних зборах акцiонерiв 

Товариства; 

28) забезпечення отримання 

членами Ради директорiв 

iнформацiї, необхiдної для 

виконання ними своїх 

посадових обов'язкiв; 

29) ознайомлення новообраних 

членiв Ради директорiв 

встановленим порядком 

роботи органiв управлiння 

Товариства; 

30) здiйснення iнформацiйної 

та органiзацiйної пiдтримки 

дiяльностi комiтетiв Ради 

директорiв (у разi їх 

створення); 

31) забезпечення пiдготовки та 

розкриття у встановленому 

порядку особливої та 

регулярної iнформацiї; 

32) ведення облiку скарг та 

звернень акцiонерiв, 

направлення їх для розгляду 

органами управлiння, а також 

посадовими особами 

Товариства, забезпечення їх 

належного розгляду, 

реагування та вчасного 

направлення вiдповiдей; 

33) вжиття заходiв для 

попередження порушень прав 

акцiонерiв та прийняття участi 

у розв'язаннi спорiв, якi 

виникають у зв'язку з 
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порушенням прав акцiонерiв 

Товариством, його органами та 

посадовими особами; 

34) вжиття, в межах 

компетенцiї, заходiв для 

попередження виникнення 

корпоративних конфлiктiв; 

35) надання в межах 

компетенцiї iнформацiї про 

дiяльнiсть Товариства особам, 

до обов'язкiв яких входить 

пiдтримка позитивного iмiджу 

Товариства; 

36) прийняття участi у 

розв'язаннi iнших питань, 

пов'язаних з корпоративним 

управлiнням в Товариствi. 

37) виконання iнших функцiй, 

передбачених Законом 

України "Про акцiонернi 

товариства", Статутом 

Товариства. 
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Частина 14. Інформація від суб'єкта аудиторської діяльності з урахуванням вимог, передбачених 

пунктом 45 Положення 

Вiдповiдно до статтi 127 Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" та 

вiдповiдно до вимог п. 45 рiшення Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку вiд 

06.06.2023 № 608 (надалi - рiшення № 608) емiтент цiнних паперiв зобов'язаний залучити аудитора, який 

повинен перевiрити iнформацiю, зазначену у Звiтi про корпоративне управлiння, та висловити свою 

думку щодо окремих його роздiлiв. В ходi аудиту нами дослiджено Звiт про корпоративне управлiння 

Компанiї, включений до рiчного звiту керiвництва у частинi подання:  

- опису основних характеристик систем внутрiшнього контролю i управлiння ризиками емiтента та 

перелiк структурних пiдроздiлiв емiтента, якi здiйснюють ключовi обов'язки щодо забезпечення роботи 

систем внутрiшнього контролю i управлiння ризиками, 

- iнформацiї про наявнiсть затвердженої декларацiї схильностi до ризикiв емiтента, а також опис 

ключових положень декларацiї схильностi до ризикiв емiтента, 

- перелiку осiб, якi прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцiй емiтента, 

- iнформацiї про наявнi обмеження прав участi та голосування акцiонерiв (учасникiв) на загальних 

зборах емiтента, 

- порядку призначення та звiльнення посадових осiб емiтента, 

- повноважень посадових осiб емiтента. 

На нашу думку, зазначена iнформацiя у Звiтi про корпоративне управлiння Приватного акцiонерного 

товариства "ТЕХНОЛОГIЯ" за 2024 рiк була пiдготовлена в усiх суттєвих аспектах у вiдповiдностi до 

вимог пунктiв 5-9 частини 3 статтi 127 Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi 

ринки" та узгоджується iз iнформацiєю, що мiститься у внутрiшнiх, корпоративних та статутних 

документах Компанiї. 

Крiм того, ми перевiрили iнформацiю, включену до Звiту про корпоративне управлiння, розкриття якої 

вимагається пунктами 1-4 частини 3 статтi 127 зазначеного Закону, а саме: 

- iнформацiю про застосування Компанiєю кодексу корпоративного управлiння; 

- пояснення, вiд яких частин кодексу корпоративного управлiння Компанiя вiдхиляється i опис 

обгрунтування причини таких вiдхилень; 

- iнформацiю про проведенi загальнi збори акцiонерiв та загальний опис прийнятих на зборах рiшень; 

- персональний склад Наглядової ради та колегiального виконавчого органу Компанiї, їхнiх комiтетiв, 

iнформацiю про проведенi засiдання та загальний опис прийнятих на них рiшень  

- iнформацiю про наявнiсть корпоративного секретаря, а також звiт щодо результатiв його дiяльностi. 

 

При перевiрцi зазначеної iнформацiї, яка включена Компанiєю до Звiту про корпоративне управлiння, 

ми не виявили суттєвих розбiжностей з вимогами Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi 

товарнi ринки", якi потрiбно було б включити до нашого звiту. 
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2) звіт про сталий розвиток 

1 Оцінка діяльності щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності за звітний період: 

 Основними напрямками в досягненнi цiлей Товариства у сферi сталого розвитку в звiтному роцi 

були:  

1. ЛЮДИ - НАЙВИЩА ЦIННIСТЬ 

Товариство цiнує своїх спiвробiтникiв та прагне забезпечити гiднi та безпечнi умови працi, доступ 

до безперервного навчання протягом усього життя, а також покращити якiсть життя наших 

працiвникiв та їхнiх сiмей, в тому числi i громад, де ми працюємо, шляхом сприяння сталому 

економiчному розвитку та надання соцiальної пiдтримки.  

2. ЗБЕРЕЖЕННЯ ПЛАНЕТИ 

Скорочення викидiв в атмосферу, зменшення використання пластику, сортування, переробка та 

утилiзацiя вiдходiв, а також захист бiорiзноманiття - ключовi напрями Товариства щодо охорони 

довкiлля. Системнi iнвестицiї у екологiчну модернiзацiю потужностей Товариства забезпечують 

надiйнiсть виробництва та досягнення вимог європейських екологiчних стандартiв. 

3. IННОВАЦIЇ ТА IНВЕСТИЦIЇ 

Товариство трансформує i удосконалює виробництво з метою стати стiйким до глобальних 

викликiв. Проводиться безперервний пошук та впровадження нових рiшень i технологiй через 

iнвестицiї в розвиток виробничих потужностей. 

Основнi результати у напрямку захисту довкiлля та соцiальної вiдповiдальностi за звiтний перiод 

вiдображенi в звiтi, який розмiщено на сайтi Товариства за посиланням: 

https://technologia.com.ua/stalyj-rozvytok.  

2 Основні ризики і виклики щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, плани щодо їх 

вирішення, а також їх вплив на досягнення стратегічних цілей: 

 1. Перелік ризиків щодо захисту довкілля 

та соціальної відповідальності, які мають 

вплив на особу: 

У сферi захисту довкiлля та соцiальної 

вiдповiдальностi Товариство має наступнi ризики: 

1. Вплив дiяльностi Товариства на навколишнє 

середовище; 

2. Ризик нестачi квалiфiкованого виробничого 

персоналу. 

 2. Заходи, які планується здійснити / 

здійснюються для мінімізації/усунення 

кожного із ризиків: 

1. Для мiнiмiзацiї ризику впливу дiяльностi 

Товариства на навколишнє середовище планується 

здiйснити/здiйснюються наступнi заходи: 

- застосування принципу обережностi та оцiнка 

потенцiйного впливу на навколишнє середовище пiд 

час планування iнвестицiйних проєктiв; 

- впровадження заходiв щодо зменшення викидiв 

технологiчного обладнання в атмосферу, зокрема, 

системи очищення використаного повiтря методом 

термiчного окислення (допалу); 

- органiзацiя i проведення лабораторних замiрiв 

викидiв забруднюючих речовин в атмосферу вiд 

стацiонарних джерел; 

- проведення екологiчної модернiзацiї виробничого 

обладнання; 

- збiльшення переробки виробничих вiдходiв; 

- зменшення використання пластику; 

- роздiльний збiр смiття в офiсi; 

- сортування вiдходiв у виробництвi; 

- впровадження пiролiзного котла; 
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- використання поворотної тари; 

- впровадження технiчних та технологiчних iнiцiатив 

щодо пiдвищення енергоефективностi, зокрема, 

використання компресорної системи рекуперацiї 

тепла, LED освiтлення, датчики автоматичного 

увiмкнення/вимкнення свiтла; 

- соцiальнi проекти спрямованi на пiдтримку чистого 

довiкiлля. 

2. Для мiнiмiзацiї ризику нестачi квалiфiкованого 

персоналу планується здiйснити/здiйснюються 

наступнi заходи: 

- матерiальне заохочення працiвникiв шляхом 

щорiчного перегляду заробiтної плати, встановлення 

заохочувальних фiнансових премiй (премiї за 

результатами роботи, рiчної винагороди), 

безкоштовнi курси англiйської мови, щомiсячна 

доплата за знання iноземних мов та надбавка за 

науковий ступiнь: 

- надання соцiальних гарантiй, премiй та пiльг, 

зокрема: доплати до вiдпусток, медичної допомоги 

працiвникам або членам їх сiмей, надання 

матерiальної допомоги для оплати оздоровчих 

путiвок в дитячi лiтнi табори, грошова премiя 

працiвникам за непалiння; 

- програма переїзду з компенсацiєю житлп для 

працiвникiв, якi виявили бажання переїхати до 

безпечнiших регiонiв країни, де рощташованi 

виробничi потужностi пiдприємства; 

- пiдвищення квалiфiкацiї працiвникiв, рiзноманiтнi 

навчання, а також програма пiдтримки молодих 

спецiалiстiв. Компанiя має окрему стратегiю 

спiвпрацi з навчальними закладами, яка передбачає 

iнвестування в програми дуальної освiти; 

- пiдтримака соцiальних проектiв та активна участь у 

благодiйностi; 

- забезпечення безпеки персоналу в умовах вiйни 

шляхом належного облаштування укриттiв на 

територiї Товариства. 

 

3 Основні положення політики з питань захисту довкілля та соціальної відповідальності: 

 Перелік політик з питань захисту довкілля 

та соціальної відповідальності та опис 

питань, які такі політики покликані 

вирішити: 

Полiтика у галузi якостi, екологiчного менеджменту, 

гiгiєни та безпеки працi АТ "ТЕХНОЛОГIЯ" вiд 

12.05.2023 покликана вирiшити наступнi питання: 

- забезпечення постiйного зниження кiлькостi 

забруднюючих речовин, якi можуть потрапити до 

повiтря, землi, води; 

- створення та забезпечення функцiонування системи 

охорони здоров'я та забезпечення безпеки працi на 

пiдприємствi; 

- забезпечення зниження кiлькостi вiдходiв, якi не 
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пiдлягають повторнiй переробцi; 

- пiдвищення рiвня корпоративної культури на основi 

постiйного навчання вимогам стандартiв ISO 

9001:2018, ISO 14001:2015, ISO 45001:2018, а також 

вимогам екологiчного законодавства У країни та 

безпеки працi, iншим обов'язковим вимогам; 

- забезпечення постiйного монiторингу задоволеностi 

зацiкавлених сторiн екологiчною дiяльнiстю 

Товариства; 

- залучення працiвникiв до участi в управлiннi 

охороною здоров'я та забезпечення безпеки працi, 

тощо. 

Полiтика етики та соцiальної вiдповiдальностi АТ 

"ТЕХНОЛОГIЯ" вiд 22.08.2023 покликана вирiшити 

наступнi питання: 

- забезпечення трудових вiдносин для всiх 

працiвникiв вiдповiдно до законодавства України; 

- дотримання принципу гендерної рiвностi на 

робочому мiсцi (рiвна оплата за однакову працю для 

чоловiкiв i жiнок); 

 - застосування принципiв справедливостi та 

об'єктивностi пiд час пiдбору персоналу (включаючи 

керiвнi посади); 

- заборона дитячої працi; 

- заборона примусової працi; 

- запобiгання дискримiнацiї та забезпечення рiвних 

можливостей незалежно вiд вiросповiдання, статi, 

полiтичних чи духовних переконань; 

 

- забезпечення належних умов працi та поваги до 

гiдностi всiх працiвникiв компанiї; 

- врахування пропозицiй та планiв громадськостi; 

- проактивне вирiшення або пом'якшення 

потенцiйних випадкiв корупцiї, залякування або 

шахрайства пiд час взаємодiї з дiловими партнерами; 

- надання прiоритету постiйному навчанню та 

професiйному розвитку для всього персоналу, тощо. 

Протягом 2024 року iншi полiтики Товариством не 

затверджувались.  

4 Перелік питань та прийнятих рішень щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, які 

розглядались радою та виконавчим органом: 

 1. Перелік питань, які розглядались 

виконавчим органом та короткий зміст 

рішень, які було прийнято: 

У звiтному перiодi у Товариствi дiяла однорiвнева 

структура управлiння, тож рiшення iз зазначених 

питань виконавчим органом не приймались.  

 2. Перелік питань, які розглядались радою 

та короткий зміст рішень, які було 

прийнято: 

Питання екологiчної та соцiальної вiдповiдальностi у 

звiтному перiодi не виносилися на розгляд Ради 

директорiв, оскiльки на цьому етапi розвитку 

Товариства не виникало потреби в ухваленнi рiшень 

у зазначених сферах. Товариство вiдстежує цi 

аспекти та готове до їх подальшого опрацювання. 
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5 Перелік ключових стейкхолдерів, на яких має вплив діяльність особи із зазначенням 

обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 

 Акцiонери Товариства: Заєць Володимир Володимирович, Гжондзель Кшиштоф - дiяльнiсть 

Товариства забезпечує успiшну реалiзацiю цiлей та завдань, визначених Статутом та iнших 

рiшеннях акцiонерiв, отримання акцiонерами дивiдендiв. 

Працiвники Товариства - дiяльнiсть Товариства сприяє створенню робочих мiсць та забезпеченню 

гiдних умов працi. 

Покупцi продукцiї Товариства - їх потреби в якiснiй продукцiї забезпечуються безперебiйною 

дiяльнiстю Товариства. 

Громадянське суспiльство - дiяльнiсть Товариства впливає на задоволення важливих для 

суспiльства потреб (створення робочих мiсць, розвиток економiки, пiдтримка соцiально важливих 

iнiцiатив i т.д.). 

Постачальники та кредитори - отримують дохiд вiд реалiзацiї товарiв/послуг Товариству. 

6 Перелік стейкхолдерів, які мають вплив на досягнення особою стратегічних цілей із зазначенням 

обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 

 Акцiонери Товариства: Заєць Володимир Володимирович, Гжондзель Кшиштоф - рiшення 

акцiонерiв впливають на визначення основних напрямкiв дiяльностi Товариством, структури 

управлiння, тощо. 

Працiвники Товариства - належне виконання обов'язкiв, компетентнiсть, лояльнiсть працiвникiв 

напряму впливають на фiнансовi та нефiнансовi результати Товариства. 

Покупцi продукцiї Товариства - тенденцiї попиту кiнцевого споживача впливають на асортимент 

продукцiї, яку випускає Товариство та її особливостi. 

Громадянське суспiльства - очiкування громадськостi щодо дiяльностi Товариства впливають на 

впровадження соцiальних важливих iнiцiатив. 

Органи державної влади - законодавчi та регуляторнi рiшення ОДВ впливають на стратегiчнi та 

поточнi рiшення, що приймаються та реалiзуються Товариством. 

Постачальники та кредитори - вiд безперебiйної поставки сировини та отримання додаткових 

фiнансових ресурсiв залежить можливiсть випуску Товариством рентабельної продукцiї. 

7 Основні положення політики щодо взаємодії зі стейкхолдерами, у тому числі 

акціонерами/учасниками: 

 Полiтика взаємодiї зi стейкхолдерами не затверджувалась у звiтному перiодi, у зв'язку з 

вiдсутнiстю такої потреби на даному етапi господарської дiяльностi Товариства. 
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3. Дивідендна політика 

Наявність затвердженого 

внутрішнього документу, який 

визначає дивідендну політику 

так 

Назва внутрішнього документу, 

який визначає дивідендну 

політику 

Статут 

Назва органу, який прийняв 

рішення про затвердження 

внутрішнього документу, який 

визначає дивідендну політику 

Загальнi збори акцiонерiв 

Дата та номер рішення про 

затвердження внутрішнього 

документу, який визначає 

дивідендну політику 

11.06.2024 48 

Опис ключових положень 

внутрішнього документу, який 

визначає дивідендну політику 

Статут Товариства (затверджений рiшенням Загальних 

зборiв акцiонерiв Товариства, Протокол №48 вiд 11.06.2024.) 

мiстить основнi положення щодо прийняття рiшення та 

виплати дивiдендiв акцiонерам Товариства. 

 

5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті особи 

№ 

з/п 
Назва внутрішнього документа 

Опис ключових питань, які 

регулюються внутрішнім 

документом 

URL-адреса вебсайту особи, 

за якою розміщено 

внутрішній документ 

1 2 3 4 

1 
Протоколи Загальних зборiв 

акцiонерiв 

Описують порядок денний та 

результати проведення 

Загальних зборiв акцiонерiв 

https://technologia.com.ua/infor

matsiya/ 

2 Фiнансова звiтнiсть 

Рiчна фiнансова звiтнiсть, 

рiчна консолiдована звiтнiсть 

разом з аудиторськими звiтами 

та звiтами про управлiння 

https://technologia.com.ua/infor

matsiya/ 

3 

Iнформацiя щодо розмiщення 

Товариством документiв на 

власному веб-сайтi 

Перелiк iнформацiї щодо 

розмiщення Товариством 

документiв на власному веб-

сайтi (на виконання вимог п. 

122 та п. 123 Положення про 

розкриття iнформацiї 

емiтентами цiнних паперiв, а 

також особами, якi надають 

забезпечення за такими 

цiнними паперами, 

затвердженого рiшенням 

НКЦПФР вiд 06 червня 2023 

року № 608) 

https://technologia.com.ua/wp-

content/uploads/sites/2/2025/09/

Informatsiya-shhodo-

rozmishhennya-Tovarystvom-

dokumentiv-na-vlasnomu-veb-

sajti.pdf 

4 

Iнформацiя про склад органу, 

на який покладено функцiї 

аудиторського комiтету 

На виконання вимог статтi 34 

Закону України вiд 21.12.2017 

№ 2258-VIII "Про аудит 

фiнансової звiтностi та 

аудиторську дiяльнiсть" 

Приватне акцiонерне 

https://technologia.com.ua/wp-

content/uploads/sites/2/2024/07/

Informatsiya-pro-sklad-organu-

na-yakyj-pokladeno-funktsiyi-

audytorskogo-komitetu.pdf 
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Товариства  iнформує, що 

вiдповiдно до рiшення 

Загальних зборiв акцiонерiв, 

протокол №48 вiд 11 червня 

2024 року, функцiї 

аудиторського комiтету в 

Товариствi покладено на Раду 

директорiв. 

 

VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 

2. Особлива інформація 

№ 

з/п 

Вид особливої 

інформації 

Дата 

розкриття 

інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 

розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 

1 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

Припинення 

повноважень членiв 

Наглядової ради та 

членiв Правлiння 

Товариства. 

Обрання членiв Ради 

директорiв.  

06.02.2024 https://technologia.com.ua/wp-

content/uploads/sites/2/2024/02/Osoblyva-informatsiya.zip 

2 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

Припинення 

повноважень 

корпоративного 

секретаря.  

02.09.2024 https://technologia.com.ua/wp-

content/uploads/sites/2/2024/09/Osoblyva-informatsiya.zip 

3 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

Обрання 

корпоративного 

секретаря.  

03.09.2024 https://technologia.com.ua/wp-

content/uploads/sites/2/2024/09/Osoblyva-informatsiya-

1.zip 

 

 


